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Hallitusohjelma - Osallistava ja osaava Suomi

Kestavan talouden Suomi

Hiilineutraali ja luonnon monimuotoisuuden turvaava Suomi

Suomi 2030 on sosiaalisesti,

S i kok - iimall ekologisesti ja taloudellisesti
UORNROROAAN SHvTaMPLIanBmans kestavan kehityksen yhteiskunta.

Turvallinen oikeusvaltio Suomi

Elinvoimainen Suomi

Luottamuksen ja tasa-arvoisten tyomarkkinoiden Suomi

Sote-uudistus

Oikeudenmukainen, yhdenvertainen ja mukaan ottava Suomi

Osaamisen, sivistyksen ja innovaatioiden Suomi .
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Toimiva rakenne turvaa palvelut kaikille

» Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen rakenteet
uudistetaan, jotta voidaan taata yhdenvertainen palvelujen saatavuus
kaikkialla Suomessa.

« Suomen vaesto ikaantyy nopeasti ja tarvitsee aiempaa enemman
palveluita. Syntyvyyden lasku vahentaa tyoikaisten maaraa ja
verotuloja.

* Rakenne on uudistettava, jotta voidaan hillitd kustannusten kasvua ja
varmistaa yhdenvertaiset sosiaali- ja terveyspalvelut tuleville
sukupolville.
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Sote-uudistuksen tavoitteet

« Kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja

« Turvata yhdenvertaiset ja laadukkaat sosiaali-
ja terveyspalvelut seka pelastustoimen
palvelut kaikille suomalaisille

« Parantaa palveluiden saatavuutta ja
saavutettavuutta erityisesti perustasolla

« Turvata ammattitaitoisen tyovoiman saanti

 Vastata yhteiskunnallisten muutosten
mukanaan tuomiin haasteisiin

* Hillitd kustannusten kasvua
 Parantaa turvallisuutta
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Sote-uudistuksen painopisteet

d N 4 N
IThmisldhtoiset Osallisuus
palvelut Palvelut Paatoksenteko sailyy
Palveluja kehitetdan yhdenvertaisesti lahellisi. Palveluja
niin, ettd paaset kaikille ) uudistetaan
yhdella Toimivat ja eh:'a:ails?e‘\)rt'a%sn a yhteistydssa
.ihteyder]ottlalla yhteer;smlntetut annakoivaa asukkaiden kanssa
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Parempaa
laatua ja
vaikuttavuutta

Kustannusten
nousu hallintaan

Hyvinvointialue

Vastuu hyvinvointialueille
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Sama toimija vastaa siitd, ettd saat tarvitsemasi sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut. SOte-UUdIStus
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Hyvinvointialue: yksi paatoksenteko, johto ja rahoitus
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Hyvinvointialue

® Perus- ja erityistason palvelujen jarjestamis-
ja tuottamisvastuu yhdella jarjestajalla

® Yksi jarjestdja mahdollistaa toiminnallisen
integraation ja toiminnalliset uudistukset

® Jarjestdjalla vastuu palvelujen yhteen-
sovittamisesta ja palvelukokonaisuuksista

® Mahdollisuus kohdentaa
voimavarat tasaisesti

@ Pelastustoimi on soten kanssa rinnakkainen,
itsendinen toimiala

Sote-uudistus



Uusi hyvinvointialuerakenne 1.1.2023

Rakenne nyt

195 sosiaali- ja terveydenhuollon
organisaatiota
+ 22 pelastuslaitosta

| saEmmmaanaaees

Uusi rakenne

22 sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen jarjestajaa
+ HUS

Sote-uudistus



22 sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestdjaa

Etela-Karjalan hyvinvointialue Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
« Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue + Keski-Uusimaan hyvinvointialue + Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

- Eteld-Savon hyvinvointialue « Kymenlaakson hyvinvointialue » Pohjois-Savon hyvinvointialue

« Helsingin kaupunki » Lapin hyvinvointialue » Paijat-Hameen hyvinvointialue

« Ita-Uusimaan hyvinvointialue » Lansi-Uusimaan hyvinvointialue » Vantaa-Keravan hyvinvointialue

« Kainuun hyvinvointialue » Satakunnan hyvinvointialue » Varsinais-Suomen hyvinvointialue
+ Kanta-Hameen hyvinvointialue » Pirkanmaan hyvinvointialue

Keski-Suomen hyvinvointialue Pohjanmaan hyvinvointialue

HUS-yhtyma on jarjestamisvastuussa niista vaativan erikoissairaanhoidon
toiminnoista, joista laissa erikseen saddettaisiin tai joista sovittaisiin
HUS-jarjestamissopimuksessa.

* Nimi muuttuu maakunnaksi, kun esimerkiksi aluekehitystehtavat siirtyvat niille.
* Uusi rakenne maarittaa maakuntajaon ja toimii muiden viranomaisten aluejaon :
pohjana pl. Uusimaa. A

s
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Soten tyonjako 1.1.2023

22+1 5

Valtio sosiaali- ja yhteistyoaluetta
- rahoitus terveydenhuollon e T
tyonjako erityistason

« ohjaus seka pelastustoimen pEn
jarjestajaa + HUS palveluissa

Julkiset palvelut vahvassa roolissa
Yksityiset ja kolmas sektori taydentavat
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Hyvinvointialueen hallinto



Hyvinvointialueen hallinto

» Hyvinvointialueet ovat julkisoikeudellisia yhteisgja, joilla on alueellaan itsehallinto.

 Aluevaltuusto, aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja johtavat hyvinvointialuetta
kokonaisuutena ja sen asukkaiden etujen mukaisesti.

» Hyvinvointialueen ylin paattava toimielin on vaaleilla valittava aluevaltuusto.
Valtuusto paattda tarkemman organisaatiorakenteen.

« Muut lakisaateiset toimielimet ovat aluehallitus, tarkastuslautakunta seka
kansalliskielilautakunta ja saamen kielen lautakunta.
» Laissa hyvinvointialueesta saadetaan hyvinvointialueiden hallinnon ja talouden hoidosta ja
tarkastuksesta seka asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamiskeinoista.
+ Saantely on pitkalti yhdenmukainen kuntalain kanssa. Poikkeuksia mm. rajattu yleinen
toimivalta, investointiohjaus, lainanottovaltuusmenettely, toimitila- ja kiinteistohallinnon
osaamiskeskus ja valtiontalouden tarkastusviraston tarkastusoikeus.




Aluevaltuusto

* Hyvinvointialueella on aluevaltuusto, joka vastaa
hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta seka kayttaa
hyvinvointialueen paatdsvaltaa.

 Aluevaltuusto on hyvinvointialueen korkein paattava elin.

* Yksittaisilla edustajilla on mahdollisuus saada haluamiaan
asioitaan virellle.

 Valtuusto paatoksillaan joko hyvaksyy tai hylkaa aluehallituksen
esitykset.



Aluevaltuuston tehtavat

 Aluevaltuuston tehtavdna on mm. paattaa:
* hyvinvointialuestrategiasta
* hyvinvointialueen hallintosd&nndsta
* hyvinvointialueen talousarviosta ja taloussuunnitelmasta
» omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta
+ liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista
+ varallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista
+ sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista

* palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista seka hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvista palveluista perittavista asiakasmaksuista

+ takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta

* jasenten valitsemisesta toimielimiin

+ taloudellisten etuuksien perusteista

* hyvinvointialueen tilintarkastajien valitsemisesta

« tilivelvollisten nimedmisesta

* hyvinvointialueen tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta
* muista aluevaltuuston paatettaviksi sdadetyista ja maaratyista asioista




Aluehallitus ja tarkastuslautakunta

» Aluehallituksessa on vdhemman edustajia kuin valtuustossa.

 Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja
taloutta.

» Kaksikielisilla hyvinvointialueilla (Itd-Uusimaa, Lansi-Uusimaa,
Keski-Pohjanmaa, Kymenlaakso, Pohjanmaa, Vantaa-Kerava,
Varsinais-Suomi + Helsinki) tulee olla my6s kansalliskielilautakunta.

« Lautakunnan jaseniksi valitaan hyvinvointialueen kielivdahemmistoon

kuuluvia henkiloita. Lapin hyvinvointialueella tulee olla saamen kielen
lautakunta, jonka jaseniksi valitaan saamenkielisia henkiloita.

« Muut toimielimet ovat hyvinvointialueen paatettavissa.

 Aluehallituksen seka tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien
jasenet valitaan kesakuussa pidettavassa aluevaltuuston
kokouksessa eli aluehallituksen jasenet valitsee aluevaltuusto.




Aluehallituksen tehtavat

« Aluehallituksen tulee:

vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta

vastata aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantddnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta

valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintosaanndssa toisin maarata, edustaa
hyvinvointialuetta ja kayttda sen puhevaltaa

edustaa hyvinvointialuetta tydnantajana ja vastata hyvinvointialueen
henkildstopolitiikasta

vastata hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta

vastata hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta seka hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen muiden tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta

huolehtia hyvinvointialueen sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta
huolehtia hyvinvointialueen sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta.
jarjestaa hyvinvointialueen riippumaton sisainen tarkastus.




Hyvinvointialuejohtaja

» Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena
hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

« Hyvinvointialuejohtajan valitsee aluevaltuusto.
» Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen.

 Jos hyvinvointialuejohtajan johtajanvaalissa kukaan ei ole saanut yli
puolta annetuista aanista, toimitetaan uusi vaali kahden eniten aania
saaneen valilla. Tassa vaalissa eniten aania saanut tulee valituksi.
* Hyvinvointialueen ja hyvinvointialuejohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan hyvinvointialueen johtamisen

edellytyksista.




Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet

 Aluevaltuuston on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen ja
vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista.
« Hyvinvointialueelle asetetaan
* nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma

* vanhusneuvosto
¢ vammaisneuvosto
« Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista

« Mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun,
toteuttamiseen ja seurantaan, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan
merkitysta palveluiden kannalta

« Vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella



Asukkaiden osallistumis- ja vaikutusmahdollisuudet

» Asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen
toimintaan.

» Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistaa:
« jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia seka asukasraateja

 selvittdmalla asukkaiden ja hyvinvointialueen palvelujen kayttajien mielipiteita ennen
paatoksentekoa

 valitsemalla palvelujen kayttajien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin
» kehittamalla palveluja yhdessa palvelujen kayttdjien kanssa
« jarjestamalla mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun

» tukemalla asukkaiden seké jarjestojen ja muiden yhteis6jen oma-aloitteista asioiden
suunnittelua ja valmistelua.

» Asukkaita on kuultava keskeisesti heidan elamaansa ja arkiympéaristbonsa vaikuttavissa
paatoksissa.



Aluevaal



Aluevaalit

« Hyvinvointialueen ylinta paatésvaltaa kayttaa aluevaltuusto, jonka
jasenet ja varajasenet valitaan aluevaaleilla.

 Aluevaltuuston toimikausi on nelja vuotta ja se alkaa vaalivuoden
kesakuun alusta. Aluevaalit toimitetaan valittomina, salaisina ja
suhteellisina. Kaikilla aanioikeutetuilla on yhtalainen aanioikeus.

« Hyvinvointialue muodostaa yhden vaalipiirin, eika hyvinvointialuetta
jaeta sisaisiin vaalipiireihin.

» Helsingin kaupunki ei ole hyvinvointialue eika kuulu mihinkaan
hyvinvointialueeseen eika siella siten toimiteta aluevaaleja.




Aluevaalien aikataulut

« Ensimmaisten aluevaalien vaalipaiva on sunnuntai 23.1.2022. Taman mukaisesti
vaalien muut tarkeéat ajankohdat ovat seuraavat:

vaalirahoituslain mukainen kampanja-aika alkaa: 23.7.2021
aluevaltuuston koon maaraava hyvinvointialueen asukasluku: 31.8.2021

aanioikeusrekisterin tietojen poimintapaiva (milla hyvinvointialueella kukin on aanioikeutettu):
3.12.2021

ehdokashakemusten jattaminen aluevaalilautakunnalle: viimeistaan 14.12.2021 ennen klo 16
aluevaalilautakunnat vahvistavat ehdokasasettelun (ml. ehdokasnumerot): 23.12.2021
aanioikeusrekisteri lainvoimainen: 11.1.2022

kotiddnestykseen ilmoittautuminen paattyy: 11.1.2022 klo 16

ennakkodénestys kotimaassa: 12.—-18.1.2022

ennakkodanestys ulkomailla: 12.-15.1.2022

aluevaalilautakunnat vahvistavat aluevaalien tulokset: 26.1.2022

valtuustot aloittavat tyonsa: 1.3.2022.

 Aluevaalit toimitetaan samanaikaisesti kuntavaalien kanssa vuodesta 2025
alkaen.



Ainioikeus

» Hyvinvointialueiden taysi-ikaisilla
asukkailla on

aanioikeus hyvinvointialueella
toimitettavissa aluevaaleissa, jossa
valitaan valtuutetut ja varavaltuutetut
hyvinvointialueen ylimpaan
paatoksentekoelimeen, aluevaltuustoon.

Aanioikeuden liséksi hyvinvointialueen
asukkailla on ddnestysoikeus
hyvinvointialueen kansandanestyksissa.
Hyvinvointialueen kaikenikaiset asukkaat
ja palveluiden kayttajat voivat tehda myos
suoraan aloitteita hyvinvointialueen
toimintaa koskevista asioista.

Aanioikeus aluevaaleissa méaaraytyy vastaavalla
tavalla kuin kuntavaaleissa: 4anioikeutettu on
jokainen viimeistaan vaalipaivana 18 vuotta tayttava
henkild, joka on

a)

)

Suomen tai muun EU:n jasenvaltion taikka
Islannin tai Norjan kansalainen ja jonka kotikunta
on joku kyseiseen hyvinvointialueeseen kuuluva
kunta 51. paivané ennen vaalipaivaa; tai

muun valtion kansalainen, jonka kotikunta on
joku kyseiseen hyvinvointialueeseen kuuluva
kunta 51. paivané ennen vaalipaivaa ja jolla on
ollut yhtdjaksoisesti kotikunta Suomessa kahden
vuoden ajan laskettuna 51. paivasta ennen
vaalipaivag; tai

EU:n tai Suomessa toimivan kansainvalisen
jarjestdn palveluksessa ja jolla on asuinpaikka
kyseiseen hyvinvointialueeseen kuuluvassa
kunnassa 51. paivana ennen vaalipdivaa
edellyttéen, ettd hénen tietonsa on talletettu hdnen
pyynndstaan vaestotietojarjestelmaan ja etta han
on kirjallisesti ilmoittanut Digi- ja
vaestotietovirastolle viimeistédan 52. paivéana
ennen vaalipaivaa haluavansa kayttaa
aanioikeuttaan aluevaaleissa.




Vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen eli kelpoinen
ehdokkaaksi aluevaaleissa on
henkild

1. joka on kyseisen hyvinvointialueen
asukas (jonka kotikunta kuuluu
kyseiseen hyvinvointialueeseen),

2. jolla on jollakin hyvinvointialueella
aanioikeus aluevaaleissa ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1. valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtévia;

2. hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii aluehallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen liikelaitoksen johtavassa tehtavassa
tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3. hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa oleva
henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkil66n;

4. hyvinvointiyhtyméan jasenena olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston osalta
hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkil6on.



Valtuutettujen lukumaara

 Valtuutettujen lukumaarasta paattaa aluevaltuusto. Valtuutettuja valitaan
pariton lukumaara hyvinvointialueen asukasluvun perusteella seuraavasti:

Asukasluku* Valtuutettuja vahintaan

enintdan 200 000 59
200 001—400 000 69
400 001—600 000 79
yli 600 000 89

» *Asukasluku méaaraytyy vaestotietojarjestelmaan vaalivuotta edeltdvan vuoden
marraskuun 30 paivan paattyessa talletettujen tietojen mukaan. (Ensimmaisten
vaalien osalta 31.8.2021 talletettujen tietojen mukaan)



Luottamushenkilot

* Hyvinvointialueen luottamushenkiloita ovat
valtuutetut ja varavaltuutetut, .
hyvinvointialueen (tai hyvinvointiyhtyman)
toimielimiin valitut jAsenet ja muut
hyvinvointialueen luottamustoimiin valitut
henkilot.

« Tehtdvansa perusteella hyvinvointialueen
toimielimen jaseneksi valittu .
hyvinvointialueen viranhaltija tai tydntekija
ei ole hyvinvointialueen luottamushenkilo.

» Luottamushenkilon tulee edistaa
hyvinvointialueen ja sen asukkaiden etua
seka toimia luottamustehtavassaan
arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.

Hyvinvointialueen luottamushenkil6lla on
oikeus saada vapaata tyostaan
hyvinvointialueen toimielimen kokoukseen
osallistumista varten. Tybnantajalle tulee
ilImoittaa tarvittavasta vapaasta viimeistaan
14 paivaa ennen kokouspaivaa.
Luottamushenkilolle maksetaan
kokouspalkkiota, korvausta
ansionmenetyksesta ja kustannuksista,
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
(esim. lastenhoidon jarjestaminen) seka
matkakustannusten korvausta ja
paivarahaa.



Kokouskaytannot



Kokouskutsu
gsussa on ilmoitettava késiteltavam

e Kokouskutsun aluevaltuuston asiat. Kokouskutsu on lahetettava
: e vahintdan nelja paivaa ennen
enSImmalseen_ kokoukseen kokousta. Samassa ajassa on
antaa aluehallituksen kokouksesta tiedotettava yleisessa
puheenjohtaja tietoverkossa.
 Kokouksen avaa ialtaan Kokouskutsu voidaan l&hettaa
oy . sahkoisesti, jos hyvinvointialue
Ya”h_'” lasna oleva VaItUUtettu’ huolehtii, etta tdhan tarvittavat tekniset
joka johtaa puhetta, kunnes valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa.
aluevaltuuston puheenjohtaja Aluevaltuusto voi kasitella asian, joka
: : . on mainittu kokouskutsussa, ja joka on
Ja varapuheenjohtajat on aluehallituksen valmistelema.

valittu. k /




Kokouskaytannot

Aluevaltuusto kokoontuu paattaminaan aikoina, ja silloin kun aluevaltuuston puheenjohtaja
katsoo sen tarpeelliseksi. Aluevaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitda huolta jarjestyksesta.
» Jos joku kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta

kayttaytymaan asianmukaisesti tai tarvittaessa poistumaan. Jos syntyy epajarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Toimielimen jasenellda on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa. Jasenen on puheessaan
pysyttava asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hanta
palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hantéa jatkamasta
puhetta. Jos puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittd&a puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta
huomautettuaan kieltda hanta jatkamasta puhettaan.

Aluevaltuusto on paatdsvaltainen, kun vahintdan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Muu
toimielin kuin aluevaltuusto on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasné. Toimielimen
paatoksista pidetaan poytakirjaa. Jos asiasta ollaan yksimielisid, puheenjohtaja toteaa
paatoksen. Muussa tapauksessa puheenjohtaja toteaa ehdotukset, joita ei kannatuksen
puuttuessa oteta danestettaviksi, jJa ehdotukset, joista danestetaan. Aanestys toimitetaan
avoimesti. Kannanoton voi ilmaista aanestamalla "jaa” tai "ei”. Paatokseksi tulee ehdotus, joka
on saanut eniten aania, tai &anten mennessa tasan ehdotus, jota puheenjohtaja on &anestanyt.



Sahkoinen paatoksentekomenettely

- Kokouksia voidaan jarjestaa varsinaisesti paikan paalla tai sahkoisessa _
toimintaymparistossa. Sahkoisessa kokouksessa hyvinvointialueen tulee huolehtia
tietoturvallisuudesta, ja siita, etteivat salassa pidettavat tiedot ole ulkopuolisen
saatavissa.

 Aluevaltuuston kokoukset ovat julkisia, jollei kokouksessa kasitella sellaista asiaa, joka
olisi lailla s&adetty salassa pidettavaksi. Muiden toimielinten kokoukset ovat Julk|S|a
vain, jos toimielin niin paattaa. Yleisdlla tulee olla mahdollisuus seurata julkisia
kokouksia.

 Aluevaltuuston ja muiden toimielinten julkisia kokouksia lukuun ottamatta toimielimen
paatoksenteko voi tapahtua suljetussa séhkdisessa paatoksentekomenettelyssa.
Kasiteltavat asiat tulee yksiloida kokouskutsussa ja mainita, mihin mennesséa asia
voidaan kasitella sdhkdisessa paatoksentekomenettelyssa.

 Asia on kasitelty, kun kaikki toimielimen jasenet ovat ilmaisseet kantansa asiaan ja
kasittelyn maaraaika on paattynyt. Asia siirtyy kokouksen kasiteltavaksi, jos yksikin
jasen sita vaatii tai on jattanyt kantansa ilmaisematta. Sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja voidaan tarkastaa
ennen kokousta.




Hyvinvointialueen

jarjestamisvastuu

Sote-uudistus



Peruslahtokohdat

« Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtavien jarjestamisvastuu siirtyy
kunnilta ja kuntayhtymilta hyvinvointialueille
« Sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit (my6s Karkulla) puretaan
» Opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalvelut siirtyvat hyvinvointialueiden
jarjestamisvastuulle
» Ymparistoterveydenhuollon jarjestamisvastuu jaa kunnille, mutta niilla alueilla,
joilla on siirretty/siirretadn ymparistonterveydenhuollon tehtavat osaksi sotea on
mahdollisuus jatkaa toimintaa hyvinvointialueiden kanssa tehtavan sopimuksen
perusteella
* Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on hyvinvointialueiden lisaksi myos
kuntien tehtavana
» Sote-jarjestamislakia sovelletaan myos Helsingin kaupunkiin seka tietyiltd osin HUS-

yhtymaan
« Jarjestamislaeissa saddetdan rakenteista ja jarjestamisvastuusta, siséltblaeissa
palveluista
Sote-uudistus



Hyvinvointialueen jarjestamisvastuu

Jarjestamisvastuuseen sisadltyy
« vastuu lakisaateisista tehtavista

Hyvinvointialueella oltava
« riittdva osaaminen, toimintakyky

« paatoksenteko sote-palvelujen
yhdenvertaisesta saatavuudesta,
palvelujen tarpeen, maaran ja laadun
madrittamisesta ja tuottamistavoista

vastuu asiakkaan palvelujen yhteen-
sovittamisesta eri toimijoiden kesken

tuottamisen valvonta

viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kdyttaminen (julkisen vallan kdytto)

vastuu palvelujen lisaksi mm. ennalta-
ehkaisevasta sosiaali- ja terveyden-
huollosta, koulutus- ja tutkimustoimin
poikkeusoloihin ja hairiGtilanteisiin

nasta,

varautumisesta seka huoltovarmuudesta

ja valmius vastata sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta niin, etta
alue pystyy huolehtimaan asukkaidensa
palvelutarpeen mukaisesta sosiaali- ja
terveyspalvelujen saatavuudesta kaikissa
tilanteissa

palveluksessaan toiminnan edellyttama
sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattihenkil6st6 ja muu henkil6sté

hallinnassaan asianmukaiset toimitilat,
toimintavédlineet ja muut tarvittavat
toimintaedellytykset

« jarjestamisvastuunsa toteuttamisen

edellyttama riittava oma palveluntuotanto
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Jarjestamisvastuu Uudellamaalla

Helsinki

[t&-Uudenmaan hyvinvointialue

HUS-

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue e .
jarjestamissopimus

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

Vantaa-Keravan hyvinvointialue

* Ensisijainen vastuu
palvelujen jarjestdmisesta
lukuun ottamatta HUS:n
lakis&ateisia tehtavia

+ Lakis&ateiset tehtavat
» HUS-jarjestamissopimuksella
siirretyt tehtavat
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Hyvinvointialueen jarjestamisvastuu

Hyvinvointialueelta ei edellytetad ylikapasiteetin yll&pitoa oman palvelutuotannon
osalta.

Hairio- ja poikkeustilanteissa palvelut on turvattava oman tuotannon,
varautumissuunnitelmien seka muiden hyvinvointialueiden ja palveluntuottajien
kanssa tehtavan yhteistyon avulla.

Hyvinvointialue voi jarjestaa ja tuottaa palveluja toisen hyvinvointialueen alueella
vain, jos se toimii yhteistydssa tai -toiminnassa kyseisen hyvinvointialueen kanssa.

Hyvinvointialueen yhti6t rinnastuvat sote-jarjestamislaissa yksityisiin
palveluntuottajiin tuottaessaan hyvinvointialueelle palveluja.
« Hallituksen linjaus ja eduskunnan lausuma: julkisomisteisten yhtididen asema selvitetaan
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Ostopalvelut ja vuokratyovoiman kaytto

» Monituottajuus on edelleen mahdollista lainsaadanndn reunaehdot huomioiden.
» Palveluja voidaan hankkia yksityiselta palveluntuottajalta, jos se on tarpeen tehtavien
tarkoituksenmukaiseksi hoitamiseksi.

» Hankittavien palvelujen on oltava sisélloltaan, laajuudeltaan ja maaralliseltd osuudeltaan sellaisia,
ettd hyvinvointialue pystyy huolehtimaan kaikissa tilanteissa jarjestamisvastuunsa asianmukaisesta
toteuttamisesta

* Yksityisilta palveluntuottajilta voidaan hankkia kaikkia palveluja, joiden hankkimista ei ole erikseen
laissa kielletty (mm. sosiaalipaivystys, ymparivuorokautinenpaivystys)

» Voi hankkia kokonaisuudessaan laaketieteelliset tai hammaslaéaketieteelliset tukipalvelut seka niihin
liittyvan erityisosaamisen.

» Palvelusetelia voidaan kayttaa.
« Hyvinvointialueen palveluissa voidaan kayttaa yksityiselta palveluntuottajalta hankittua
tydvoimaa tai vuokratyévoimaa.
» Hankittu/vuokrattu tyontekija on hyvinvointialueen suorassa tyonjohdollisessa alaisuudessa

* Ymparivuorokautisessa paivystyksessa voidaan kayttaa vuokrattua tydvoimaa taydentavasti.
Laajempi kayttd on sallittua tilapaisesti tai henkildstén saatavuusongelmissa.
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Hyvinvointialue ja ostopalvelutuottajat

Ohjaus ja valvonta

Hyvinvointialue

¢ Jarjestamisvastuu

e Riittava henkilosto ja muut
toimintaedellytykset

¢ Riittdva osaaminen,
toimintakyky ja valmius

+ Kokonaisvastuu
ostopalvelusopimuksesta

« Riittava osaaminen,
henkilosto ja muut
toimintaedellytykset,
vakavaraisuus

Ostopalvelu-
Ostopalvelusopimus tuottaja

Riittava oma palvelutuotanto

Alihankint i
fankiniasopimus « Vain ostopalveluja

tdydentdvat tehtavat

« Edellyttaen, etta
alihankinnasta sovittu
ostopalvelusopimuksessa

— Alihankinta-
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Yksityista palveluntuottajaa koskevat vaatimukset

+ Palvelujen hankintamenettelyyn sovelletaan hankintalakia, jota jarjestamislaki tdydentaa.

* Yksityista palveluntuottajaa koskevat vaatimukset suhteutetaan hyvinvointialueen hankkimien palvelujen
siséltoon ja laajuuteen.

 Yksityisen palveluntuottajan mahdollisen aikaisemman toiminnan asiakas- tai potilasturvallisuuspuutteet ja
varallisuusperusteiset vaatimukset huomioidaan viimeiselta kolmelta vuodelta.
* Yksityisen palveluntuottajan alihankinta:
» Perustuslaki asettaa reunaehdot alihankinnalle (julkisen hallintotehtavéan edelleen siirto |. subdelegointi)

» kuoriorganisaatiot eivat sallittuja, vaan yksityisella palveluntuottajalla on oltava omaa osaamista ja riittavat toimintaedellytykset.
* mahdollista hankkia omaa tuotantoa tdydentéavia palveluja alihankkijalta.
« alihankintojen edelleen ketjutus ei ole sallittua.
* Eduskunnan lausuma ja hallituksen linjaus: Alihankinnan laajentamista sote-palveluissa selvitetaan

* Yksityisen palveluntuottajan ja alihankkijan toimintaan sovelletaan hallinnon yleislakeja ja
rikosoikeudellista vastuuta.

» Eduskunnan lausuma ja hallituksen linjaus: Rikosoikeudellisen vastuun laajuutta selvitetdan vastuun epasymmetrian
vuoksi

» Hyvinvointialue valvoo yksityista palveluntuottajaa ja taméan alihankkijaa, yksityinen palveluntuottaja valvoo
my0s alihankkijoitaan.
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Palvelutarpeen arviointi

» Ostopalveluja hankittaessa hyvinvointialue vastaa aina sosiaalihuollon palvelutarpeen arvioinnista ja
paasaantoisesti hoidon tarpeen arvioinnista erikoissairaanhoidossa.

» Ostopalveluna annettavassa perusterveydenhuollossa ja sen yhteydessa toteutettavissa
erikoissairaanhoidon palveluissa voidaan tehda hoidon tarpeen arviointia ja hoitoratkaisuja.

« Tyovoimaksi hankittu/vuokrattu la&akari tai hammaslaakari voi edella todetun lisdksi tehda hoidon
tarpeen arvioinnin ja hoitoratkaisuja myds ymparivuorokautisessa paivystyksessa seka hoidettaessa
erikoissairaanhoitoon otettua potilasta.

« Lahetteen saaneen potilaan erikoissairaanhoitoon ottamisesta paattaa virkasuhteessa tai
tyosuhteessa oleva ladkari’/hammaslaakari.

* hyvinvointialue voi arvioituaan asiakkaan hoidon tarpeen ja otettuaan asiakkaan sairaalaan tai
seka laadittuaan alustavan hoitosuunnitelman kullekin l&aéketieteen tai hammaslaaketieteen
erikoisalalle antaa yksityisen palveluntuottajan tehtavaksi kyseisella erikoisalalla asiakkaan
tarkemman hoidon tarpeen arvioinnin, hoitoratkaisujen tekemisen ja tarkemman
hoitosuunnitelman laatimisen.

+ Tyovoimaksi hankittu/vuokrattu laakari tai hammaslaékari voi paattaa potilaan ottamisesta
erikoissairaanhoitoon, mutta hyvinvointialue voi arvioida ratkaisun uudelleen.
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Jo tehtyjen hankintasopimusten

mitatoiminen ja irtisanominen

» Ulkoistamissopimusten mitattémyys koskee sopimuksia/ehtoja, joissa sovittu

» ostopalvelujen ulkopuolelle nimenomaisesti laissa saadetyista tehtavista mm. julkisen vallan kaytto,
sosiaalipaivystys

+ jarjestamisvastuun toteuttamisesta siten, etta on ilmeistd, ettei hyvinvointialue tosiasiallisesti vastaa palvelujen
jarjestamisesta (paatoksien valmistelu, ohjaus ja valvonta) ja palvelusopimuksen taloudellinen arvo muodostaa
merkittdvan osuuden hyvinvointialueen kayttdmenoista ja ostopalvelusopimuksen kohteena on soten jarjestamisen
nakokulmasta keskeinen tehtava

* Irtisanomis- ja uudelleen neuvottelumahdollisuus koskee sopimuksia, joissa sovittu

* jarjestamisvastuuseen kuuluvista asioista vastoin lakia muutoin kuin ilmeisesti tai jotka eivat turvaa
hyvinvointialueelle riittavaa omaa palvelutuotantoa

+ irtisanomisoikeus rajattu riittdvad omaa palvelutuotantoa koskevan edellytyksen osalta toiminnallisesti tai
taloudellisesti merkittavaa tehtédvaalaa taikka laajaa tehtdvékokonaisuutta koskeviin ostopalvelusopimuksiin

» irtisanomisessa noudatettava suhteellisuus- ja yhdenvertaisuusperiaatetta

» Sopimuksien soveltamismahdollisuus on kolme vuotta. Hyvinvointialue voi pidentaa aikaa
irtisanottavien sopimuksien osalta kahdella vuodella, jos palvelujen saatavuus vaarantuu.

» Neuvotteluvelvollisuus ja velvollisuus todeta mitattomyys tai paattaa irtisanomisesta.
* Muutoksenhaku hallintoriita-asiana markkinaoikeudessa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Kunnan, hyvinvointialueen ja HUS-yhtyman hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtavat:

Ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisestd omassa toiminnassaan.

Strategisessa suunnittelussa asetettava tavoitteet ja maariteltava toimenpiteet.

Tehtava paatosten vaikutusten ennakkoarviointi ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

Nimettava terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen vastuutaho.

Seurattava asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain.
Raportoitava valtuustolleen vuosittain ja valmisteltava valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja —suunnitelma.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa kunnan, hyvinvointialueen ja HUS-yhtymé&n on tehtava

yhteistyota:
+ toistensa kanssa ja tuettava toisiaan asiantuntemuksellaan
« alueella toimivien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisojen

kanssa.

Kunnan ja hyvinvointialueen on edistettava jarjestdjen toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia.
Hyvinvointialue jarjestdé vuosittaiset alueelliset neuvottelut tavoitteista, toteutuksesta ja seurannasta
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Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen on yhteinen tehtava

Yhdys-
pinta-
Hyvinvointi- () palvelut
alue

Jarjestot

Alueelliset
toimijat

Tuki ja
yhteistyo Korkea yhteistyo
LGITTH
oppi-
laitokset

Yhteistyorakenteet

Ihmisid koskeva tietopohja. Kunnat, alueet ja muut toimijat
sopivat yhdessa tavoitteista, tehtavista ja seurannasta.
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Hyvinvointialue vastaa palvelujen yhteensovittamisesta

( Hyvinvointialueen palvelujen yhteensovittaminen )

( Kuntien ja valtion palvelut ) ( Alueen muut palvelut ) ( Muut hyvinvointialueet )

Yhteen sovitettuja palveluja tarvitsevien Lo . . s .
. . A . Palveluketjujen ja -kokonaisuuksien maaritteleminen
asiakasryhmien tunnistaminen
Ennen Yhteydenoton Palvelutarpeen Palvelu- Palvelujen Palvelujen Palvelujen
yhteydenottoa kasittely arviointi kokonaisuuden organisointi toteutus seuranta
suunnittelu ja arviointi

Asiakkaan palvelupolku

Ammattilaisten integroidut toimintamallit

Digitaaliset palvelut ja tiedonhallinta

( Asiakasta koskevan tiedon hyodyntaminen tuottajien vililla )
Asiakkaan oikeuksista ja etuuksista tiedottaminen, neuvonta, palvelutarpeen arviointi ja
asiakaskohtaisten suunnitelmien laatiminen seka ndihin liittyva ohjaus
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Palveluja kehitetaan Tulevaisuuden sosiaali- ja
terveyskeskus -ohjelmassa

Ohjelmassa kehitetd&n perustason sosiaali- ja terveyspalveluja. Se tahtaa sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintatapojen uudistamiseen ja ihmislahtoisten palvelukokonaisuuksien
kehittdmiseen.

Alueellisissa kehittdmishankkeissa painotetaan erityisesti palveluiden saatavuutta edistavia
toimia perusterveydenhuollossa, sosiaalihuollossa, mielenterveyspalveluissa ja monialaisessa
kuntoutuksessa.

» Hoitoon paasyn parantaminen ja psykososiaalisten menetelmien kayttoonotto kaikille
ikaryhmille tulee siséltya kaikkiin hankkeisiin.

Valtionavustuksia saavat hyvinvointialueiden mukaiset hankekokonaisuudet. Avustuksia voi
kayttda vuosina 2020-2023.

* Vuonna 2020 mydnnettiin noin 70 miljoonaa euroa.
* Vuonna 2021 haettavana on 141 miljoonaa euroa.
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Tulevaisuuden sosiaali- ia tervevskeskus

Palvelut ‘
yhdella vuorokaudessa
yhteydenotolla hoitoon

Digitaaliset
saatavat asiointi-

palvelut palvelut

Mobiilit
eri alojen omahoito-
ammattilaiset palvelut
viikonloppu-
vastaanottoja
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Henkiloston asema,

omaisuus- ja
velkaerien siirrot
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Henkilosto siirtyy tehtaviensa mukana

Kuntien ja kuntayhtymien palveluksessa oleva sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen henkildsto siirtyy uudistuksen yhteydessa tehtaviensd mukana
hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien palvelukseen.

Lisaksi opiskeluhuollon kuraattorit ja koulupsykologit siirtyvat hyvinvointialueiden ja
hyvinvointiyhtymien palvelukseen.

Kuntien palveluksessa olevat sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
tukipalvelutehtavissa tydskentelevat siirtyvat hyvinvointialueiden ja
hyvinvointiyhtymien palvelukseen, jos heidan tyb6tehtavistaan vahintadan puolet on
kunnan sosiaali- tai terveydenhuollon tai pelastustoimen tukitehtavia
« Mm. keskitetty ruokahuolto, siivous, laitehuolto, toimisto- ja hallintopalvelut,
palkanlaskenta, talous- ja henkildstohallinnon palvelut, ICT-palvelut, kiinteistotoimi,
laboratoriot ja kuvantamispalvelut
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Siirtyminen liikkeenluovutuksella

« Kun henkildsto siirtyy hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien
palvelukseen ja tyOnantaja vaihtuu, katsotaan tama lakiesityksen
perusteella liikkeenluovutukseksi

* Lilkkeenluovutussaantely koskee myds mitattomyys- ja
iIrtisanomissaantelytapauksia, jos henkiléstoa on siirtynyt aiemmin

» Henkil6sto siirtyy ns. vanhoina tydntekijoina ja sailyttaa
siirtymahetkella voimassa olevat tyo- tai virkasuhteeseen liittyvat
oikeudet ja velvollisuudet

» Uudistuksen edellyttamat jarjestelyt valmistellaan
yhteistoiminnassa hyvinvointialueiden, kuntien ja kuntien

henkildston edustajien kanssa
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Palvelussuhdelainsaadanto

« Kunnallisen palvelussuhdelainsaddannon soveltamisalaa
laajennetaan koskemaan hyvinvointialueiden ja
hyvinvointiyhtymien henkilostoa

* Muutokset tehdaan kunnallisesta viranhaltijasta annettuun lakiin,
kunnallisista tybehtosopimuksista annettuun lakiin, kunnalliseen
virkaehtosopimuslakiin seké lakiin tydnantajan ja henkilgston
yhteistoiminnasta kunnissa annettuun lakiin.

« Siirtyvan henkiloston mahdollisen lisaeléketurvan ja alempien
elakeikien sailyminen turvataan lisadmalla Kevan lakisaateisiin

jasenyhteisdihin hyvinvointialueet ja hyvinvointiyhtymat.
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Henkiloston asema uudistuksessa

Kuntien ja Hyvinvointialue ja ¢ Kunnallisen

kuntayhtymien hyvinvointiyhtymat palvelusuhdelainsagadannén
palveluksessa oleva . .
e soveltamisalaa laajennetaan
« sosiaali- ja . . e . .
terveydenhuolion koskemaan hyvinvointialueiden ja
henkiléstd O hyvinvointiyhtymien henkilésta
pelastustoimen * tyonantajan muutos ei

henkil6std vaikuta siirtymishetkella

tukipalvelu-henkiléstd . of s
Liikkeen- palvelussuhteen ehtoihin

(jos 2 tyosta kohdistuu luovutus
:'”:"’Il'"tehta""")  Perustetaan uusi, itseniinen
oulukuraattorit ja . . . . . .
: kuntien ja hyvinvointialueiden

-psykologit . : . .
tyonantajaorganisaatio

Helsinki ja HUS

Uudenmaan erillisratkaisun yhteydessa HUS-yhtymaksi muuttuvan

HUS-kuntayhtyman ja hyvinvointialueen tehtavia hoitavan
Helsingin kaupungin henkiloston tyonantaja ei muutu.
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Omaisuus- ja velkaerien siirrot

Sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien kuntayhtymat siirtyvat hyvinvointialueille
varoineen ja velkoineen.
Kuntien ja muiden kuntayhtymien sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
kaytossa oleva irtain omaisuus, sopimukset ja siirtyvan henkiloston lomapalkkavelka
siirtyvat hyvinvointialueille ilman korvausta.

 Siirroilla oikaistaan peruspaéomaa, jolloin ne eivat ole tulosvaikutteisia.

Hyvinvointialue vuokraa kunnilta niiden omistukseen jaavat sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen toimitilat siirtymaajaksi (3 vuotta ja yhden
vuoden optio).

Sairaanhoitopiireilta ja erityishuoltopiireilta hyvinvointialueille siirtyville lainoille
mydnnetaan valtiontakaus, jolla turvataan velkojien asema ja sailytetaan lainat
nollariskiluokassa.

Siirrot toteutetaan kuntien ja kuntayhtymien laatimien selvitysten pohjalta.
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Kompensaatiosaantely

» Laissa saadetaan kunnan taloudellista itsehallintoa turvaavasta
korvausmenettelysta. Kunnalla on oikeus saada hakemuksen perusteella valtiolta
korvaus kunnan omaisuuteen kohdistuvien jarjestelyjen perusteella sellaisista
kunnalle aiheutuvista valittomista kustannuksista, joihin kunta ei ole voinut itse
vaikuttaa.

« Kunnalla on oikeus korvaukseen siltad osin, kuin kunnallisveroprosentin
laskennallinen korotustarve ylittaa 0,5 prosenttiyksikkoa (korvausraja).

 Jos korvausraja ylittyy ja korvausta hakevan kunnan tuloveroprosentti on
korvauksen hakemisvuonna vahintdan 2,0 prosenttiyksikkda korkeampi kuin
kaikkien kuntien painotettu keskimaaréainen tuloveroprosentti, kunta voi lisaksi
saada korvausta kolme neljdsosaa em. korvausrajan alittavalta osalta.

» Jos kunnan mahdollisuus paattda omasta taloudestaan ilmeisesti vaarantuu,
kunnalla on oikeus saada korvausta omaisuusjarjestelyihin liittyvista valittomista
kustannuksista, vaikka korvausraja ei ylity.
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Valtion ohjaus
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Strateginen valtion ohjaus

 Valtion ohjaus on strategisen tason ohjausta, joka keskittyy hyvinvointialueen jarjestamistehtaviin.
» Ohjauksessa pyritadn kumppanuuteen ja vuorovaikutukseen

» Ohjauksella el puututa yksityiskohtaisesti tai velvoittavasti hyvinvointialueen tehtaviin ja
palvelutuotantoon. Valtio ei ohjaa esim. hyvinvointialueen palveluverkkoa.

» Ohjaus koostuu mm. hyvinvointialueen vuotuisista ohjausneuvotteluista,
YTA-alueen yhteistyd0sopimuksesta ja investointien ohjausmenettelysta.

Hyvinvointialueen ohjausneuvottelut keskittyvat hyvinvointialueen jarjestamistehtéaviin. Ministeritt voivat antaa
hyvinvointialueille toimenpidesuosituksia.

Yhteistoiminta-alueen (YTA) yhteistydsopimuksen tavoitteena on varmistaa yhteistydalueeseen kuuluvien
hyvinvointialueiden tydnjako, yhteisty6 ja yhteensovittaminen silta osin kuin se on tarpeellista hyvinvointialueiden
lakisaateisten tehtavien toteutumisen ja sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi.
Investointien ohjausmenettelyn tarkoituksena on varmistaa, etta hyvinvointialue suunnittelee investoinnit
taloudellisesti kestavasti siten, etta niihin kaytettavissa oleva rahoitus riittéaa ja etté eri hyvinvointialueiden laajoja

investointeja koskevat hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden mukaisesti ja
kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden vastaavat suunnitelmat.
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Hyvinvointialueet ja sosiaali- ja terveydenhuollon strateginen ohjaus

Strategiset tavoitteet
nelivuotiskaudeksi

VALTIO

Neuvottelukunnat

Yhteistyoalueiden

YHTEISTYO- | jarjestamissopimukset ja

ALUE vuotuiset neuvottelut

Vuoro-
vaikutteinen
ohjaus

Hyvinvointialueen

z s : Yhteinen
investointisuunnitelma

tietopohja

HYVINVOINTI- Hyvinvointialue-
ALUE kohtaiset vuotuiset
Strateginen neuvottelut
taso

Jatkuvaluonteinen,
matalan kynnyksen
vuorovaikutus
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Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvotteluprosessi

ey, Raportoinnin* painopisteet

Kansalliset tavoitteet ja STM:n

L 4 . G .
‘0 asiantuntijoiden havainnot
2
@
L
" Raportoinnin*
’ ohjeistaminen
L hyvinvointialueille
Palvelujen jaaveille
saatavuus ja
Yhteenveto | Yhteenveto - Raporttien*
hyvinveintialueittain | tjlanne- rahoituksen laatiminen
ja kokonaisuus. ; 808 a0
STM koordinoi | % riittavyys
varmistetaan
Naissa neuvotteluissa | Hyvinvointialueen " *
ovat mukana my&s VM ohjausneuvottelut Selvitysten
ja SM. STM koordinoi Hyvinvointialueen palautus
neuvottelut ja niihin iaalic i THL:lle & STM:lle
valmistautumiseen | >9*1@al-Ja
terveydenhuolto
&talous

Hyvinvointialuekohtaiset
asiantuntija-arvioinnit ministeriolle
+ yhteistyoaluekohtainen ja
valtakunnallinen raportointi

STM tuottaa THL:n
asiantuntija-arvioiden
perusteella ja lisaksi
koordinoi kokonaisuuden

Hyvinvointialuekohtaiset
tilannekuvat
neuvottelujen pohjaksi

* Hyvinvointiald

raportointi (sot

STM
tuottaa

STM
tuottaa

Hyvin

/ointialuee

tuottavat

THL

tuottaa

t,

t,
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Investointien ohjaus

* Investoinnit ovat osa hyvinvointialueiden toiminnan ja talouden kokonaisuutta, jota valtio
ohjaa (taustalla toiminnan perustuminen valtion rahoitukseen).
+ Kiinteistdjen hallinta on hyvinvointialueilla, yhteista tilatietojarjestelmaa yllapitaa
valtakunnallinen osaamiskeskus.
» Kukin hyvinvointialue laatii vuosittain esityksen neljad seuraavaa tilikautta koskevasta
investointisuunnitelmasta (esitys tarkentuu vuosittain).
* Mukana investoinnit ja niiden rahoitus sekéa esim. investointeja vastaavat sopimukset.
 Valtioneuvosto vahvistaa jokaiselle hyvinvointialueelle vuosittaisen valtuuden pitk&aikaisen
lainan ottamiselle investointeja varten.
» Laskennallinen lainanottovaltuus perustuu kunkin hyvinvointialueen lainanhoitokykyyn.
* Voi kayttdd useana tilikautena, jos investointi toteutetaan usean vuoden aikana.

» Poikkeuksellinen lainanottovaltuus mydnnetaan, jos investointi on valttamaton laissa
saadettyjen palvelujen turvaamiseksi (peruste arviointimenettelylle).

« STM ja SM hyvaksyvét lainanottovaltuuden mukaiset investointisuunnitelmat.
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Hyvinvointialueiden valinen yhteistyo
ja yhteistyoalueiden (YTA) ohjaus

« Hyvinvointialueiden jarjestaman sosiaali- ja terveydenhuollon
alueellista yhteensovittamista, kehittamista ja yhteistyota varten on
viisi yhteistyoaluetta

+ Yliopistollista sairaalaa yllapitavat Pirkanmaan, Pohjois-Pohjanmaan,
Pohjois-Savon ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueet seka
HUS-yhtyma kuuluvat eri yhteistyoalueisiin

Yhteistyoalueelle laaditaan valtuustokausittain hyvinvointialueiden
yhteistyosopimus*

.

Yhteistyosopimuksen toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain
ohjaavien ministerididen ja yhteistyoalueen hyvinvointialueiden
valisissa neuvotteluissa

* Valtioneuvosto voi paattaa hyvinvointialueita sitovasti yhteistydsopimuksen sisallosta silta osin kuin
hyvinvointialueet eivat paase siita yhteisymmarrykseen tai sopimus ei vastaa laissa saadettya

- @ Vliopistosairaalat
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Kansalliskielet — kielelliset oikeudet ja palvelujen kieli

Kielellisissa oikeuksissa sailyvat nykyiset peruslahtékohdat:

* Yksikielisilla hyvinvointialueilla palvelut jarjestetaan hyvinvointialueen kielelld, kaksikielisella
hyvinvointialueella molemmilla kansalliskielilla

» Oikeus kayttaa saamen kieltad sote-palveluissa saamelaisten kotiseutualueella ja tietyissa sote-
palveluissa Lapin hyvinvointialueella

» Ruotsinkielisten erityisosaamista edellyttavien palvelujen osalta turvataan osaaminen saatamalla
kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteistyovelvoitteesta.

» Kansalliskielilautakunta hyvinvointialueen virallinen toimielin ja silla on lailla s&&dettyja tehtavia.

» Kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksen koordinaatiosta vastaa Varsinais-Suomen
hyvinvointialue ja ruotsinkielisten palvelujen kehittamisen tuesta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue.

» Kansalliskielilautakunnan ja saamen kielen lautakunnan puheenjohtajalla on lasnéolo- ja puheoikeus
aluehallituksen kokouksissa.

» Saamenkielen lautakunnan kokoonpano

+ Saamelaiskargjilla ja Kolttien kylakokouksella on yhteensa oikeus nimeta vahintaan 40 % jasenista.
Kolttien kylakokouksella on yksi edustaja.
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Hyvinvointialueiden

ja kuntien rahoitus

Sote-uudistus



Kunnista siirretaan hyvinvointialueille koko
maan tasolla yhta paljon kustannuksia ja tuloja

Siirtyvat sote-palvelujen ja pelastustoimen
kustannukset 20,63 mrd. euroa

Siirrettavat valtionosuudet Siirrettavat verotulot
7,16 mrd. euroa 13,5 mrd. euroa

Soten osuus laskennallisista  Yhteisdverosta siirretdan
kustannuksista ja lisdosista, n. 0,67 mrd. euroa

yht. 5,34 mrd. euroa Kunnallisveron tuottoa alennetaan

Lisaksi 70 % veromenetysten 12,8 mrd. euroa; kaikkien kuntien
korvauksista, yht. 1,84 mrd. euroa kunnallisveroprosentteja
alennetaan 12,39 %-yksikdlla

Arvio vuoden 2022 tasossa. Laskelmat tarkentuvat myohemmin.

PERIAATE:

Kuntien véliset
kunnallisveroprosenttien
vaihteluvalit ja kuntalaisten
veroasteet pysyvat
ennallaan 12,39 %-yksikon
(arvio) siirron jalkeen.
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Kunnallisveroprosentin leikkaus

Siirtyvat kustannukset 20,63 mrd. €
Leikattava valtionosuus (sote-0sa) -5,32 mrd. €
Leikattava veromenetysten kompensaatio (70 %) -1,84 mrd. €
Leikattava yhteisovero (-1/3) -0,67 mrd. €

Kunnallisverosta leikattavaksi jadva osuus 128 mrd. €
(n. 12,39 %-yks.) -

Kunnallisverosta leikattava osuus maaraytyy aina laskennan
lopputulemana ja muuttuu siirtyvien kustannusten, valtionosuuksien,
veromenetysten kompensaation ja yhteiséveron muuttuessa.
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Kuntien kustannukset” ennen ja

jalkeen sote-uudistuksen, mrd. €, arvio vuoden 2022 tasossa

40 + Sote-palveluihin
35 liittyvat k_ustannusten
kasvupaineet
30 poistuvat kunnilta.
25 Siirtyy
20 zo63mrd. - Toisaalta esim.
(n. 59 %) talouden
15 tasapainottamiskeinot
10 rajallisemmat kuin
nykyisin.
5
0 * = nettokustannukset
Ennen sote-uudistusta Sote-uudistuksen jalkeen

Sote-uudistus



Kuntien rahoituksen tasausjarjestelyt

« Kustannuksia ja tuloja siirtyy kunnilta koko maan tasolla yhta paljon, mutta
kuntakohtaisesti siirtymat voivat poiketa merkittavasti - edellyttaa
tasausjarjestelyja

« Uudistuksen voimaantulovuonna kuntien kayttétalouden tasapainon muutos
rajataan nollaksi suhteessa edellisen vuoden tilanteeseen.

« Kuntakohtaisia muutoksia rajoitetaan viiden vuoden porrastetulla
(+/- 15 €/asukas/vuosi) siirtymatasauksella ja toistaiseksi pysyvalla
+/- 60 euron asukaskohtaisella enimmaismuutosrajoittimella
» laskennallinen muutospaine tulovero-%:iin suhteutettuna enintdan n. 0,6
prosenttiyksikkoa
« Muutoksia kohtuullistetaan myos ns. muutosrajoittimella, jonka perusteella siirtyvien
kustannusten ja tulojen erotusta tasataan +/- 60 %:lla erotuksesta

» Verotulojen tasausjarjestelmaan esitettavat muutokset tasaavat osaltaan kuntakohtaisia
muutoksia.
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Uusi valtionosuusjarjestelma

* Rakenne sama kuin nykyisin (tarve-erojen ja tulojen tasaus)
» Tarveperustaisesta osasta poistettu ns. sote-osat (mm. sairastavuus ja aikuis- ja vanhusvéaesto
sekad osa muista kriteereista)
« Kriteerit muutoin samat kuin nykyisin, mutta uusina kriteereina:
* hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lisdosa

* asukasmaaran kasvuun perustuva lisg, jolla vastataan vaestomaaran kasvun aiheuttamaan
palvelutarpeen lisdykseen

» Eraiden nykyisten kriteereiden laskentatapaa tarkistetaan hieman seka yhtenaistetdan seka
poistetaan eréita aiempia tasausjarjestelyja
* Suurimmat muutokset tulojen tasausjarjestelmaan:
+ tasauslisa-% nostetaan 80:sta 90 %:iin seka
* tasausvahennys-% lasketaan vahintaan 30:sta kiinteaan 10 %:iin.
» Lisaksi kiinteistévero siséllytetaan 50 %:n osuudella tulojen tasauksessa huomioitaviin verotuloihin.

* Voimalaitosten osalta tasauksessa huomioidaan vain ydinvoimalaitokset ja niiden veroprosentteina kaytetaan
tasauksen laskennassa yleista (keskimaaraista) kiinteistdveroprosenttia.
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Kuntien tehtavien ja rahoituksen kokonaistarkastelu

— poytakirjamerkinta talousarvioneuvottelut syksy 2020

» Hyvinvointialueiden perustamisen lahtékohtana on ollut veronmaksajien yhdenmukainen kohtelu
ja verotuksen kiristymisen estdminen, kun uudistus tulee voimaan.

» Kuntien valtionosuusjarjestelmaén ehdotetaan tehtavaksi uudistuksessa vain valttamattomat
muutokset.
» Uudistuksen jalkeen valtionosuusjarjestelman kehittamistarpeita arvioidaan suhteessa
kuntien jaljelle jaaviin tehtaviin ja toimintaympariston muutoksiin.
+ Hallitus sopi syksyn 2020 budjettiriihessa kaynnistavansa virkatyona kokonaistarkastelun
kuntien rahoituksesta, jossa kaydaan lapi mm.:
* valtionosuusjarjestelméa
* kuntien tehtavat seka
» kuntien vélinen yhteisty0 ja erikokoisten kuntien rooli tulevaisuudessa.

» Hallitus tekee kokonaistarkastelun kuntien rahoitusjarjestelmasta ja sita kehitetaan siten, etta
kuntatalouden kestavyytta ja vakautta edistetddn ja mm. kasvavien kuntien investointikyky
turvataan.
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Hyvinvointialueiden rahoitus

« Ensi vaiheessa hyvinvointialueilla ei ole verotusoikeutta.

« Hyvinvointialueiden rahoitus perustuu yleiskatteelliseen laskennalliseen valtion
rahoitukseen seka maksu- ja myyntituloihin.

« Hyvinvointialueiden valtion rahoituksen koko maan taso vuonna 2023 perustuu
kunnista siirtyvien sote-palveluiden ja pelastustoimen vuoden 2022 kustannuksiin.

« Koko maan rahoituksen tasossa otetaan vuosittain etukateen huomioon seuraavat
tekijat: 1) palvelutarpeen arvioitu kasvu + 0,2 %-yksikon lisdys vuosille 2023-2029,
2) kustannustason muutos ja
3) tehtavien muutos.

» Rahoituksen tason etukéateistarkistus ei ole taysimaarainen kustannusten kasvun
hillitsemiseksi uudistuksen kolmannesta vuodesta lahtien.

« Rahoitus tarkistetaan jalkikateen vastaamaan toteutuneita kustannuksia koko maan
tasolla.
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Yksittaisen hyvinvointialueen rahoitus

 Yksittdisen hyvinvointialueen rahoituksen méaaraytyminen:

« Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtéavien palvelutarvetta (n. 80 %) ja
olosuhteita kuvaavien tekijdiden (n. 4 %) perusteella.

« Lis&ksi rahoitusta kohdentuu asukasperusteisesti (n. 15 %) seké& hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kertoimen mukaisesti (1 %).

» Hyvinvointialueella on oikeus lisdrahoitukseen, jos mydnnetyn rahoituksen
taso vaarantaa sosiaali- ja terveyspalvelujen ja pelastustoimen palvelujen
jarjestamisen.,

« Hyvinvointialueen siirtymista laskennalliseen rahoitusmalliin helpotetaan
7 vuoden siirtymakaudella, jonka jalkeen -100/+200 euroa/asukas ylittava
muutos laskennallisen ja siirtyvan rahoituksen valilla tasataan toistaiseksi
pysyvalla siirtymatasauksella.
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Hyvinvointialueiden laskennallinen rahoitusmalli

m Sote-tehtavien rahoitus
98%

Sote-rahoituksen maaraytymistekijat

= 0,5% -15%
©0,113%
. 20%
= 1,0%
. 0013%

= Asukasperusteinen

= Sote-palvelutarvekerroin
= Vieraskielisyys

= Kaksikielisyys

= Asukastiheyskerroin

= Saaristoisuus

= Hyte-kerroin

= Saamenkielisyys

m Pelastustoimen rahoitus

2%

Pelastustoimen rahoituksen
maaraytymistekijat

= Asukasperusteisuus
= Asukastiheys

= Pelastustoimen
riskitekijat

*Pelastustoimen asukastiheyskertoimen maarittelyssa kaytetaan
hyvinvointialueen kokonaispinta-alaa.



Kustannusten nousun hillinta

Kannusteet Ohjaus ja
Rahoitus on kustannusten seuranta tukevat
laskennallista ja kustannus-
yleiskatteista kasvun kehityksen

hallintaan: hallintaa

Arvioidusta
palvelutarpeen Kustannusten
kasvusta otetaan jalkikateis-
etukiteen tarkistus tehdaan
huomioon koko maan tasolla
80 prosenttia

Sote-uudistuksella tavoitellaan kustannusten kasvun hillintas,
huomioiden kuitenkin perustusvaliokunnan aiemmin asettamat
reunaehdot riittavalle rahoitukselle.

Valtioneuvosto vahvistaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen valtakunnalliset ja finanssipoliittiset strategiset
tavoitteet nelivuotiskaudeksi. Hyvinvointialueiden toimintaa ja
taloutta tarkastellaan vuotuisissa ohjausneuvotteluissa.
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Sote-uudistuksen vaikutus julkiseen talouteen

vuositasolla

0,8
0,6
0,4
0,2
0,0
-0,2
-0,4
-0,6
-0,8
-1,0
-1,2
-14
-1,6
-1,8

Sote-uudistuksen vaikutus julkiseen talouteen
vuositasolla (perusuraan verrattuna), mrd. euroa v.
2020 rahassa

e . Rahoitusmallin vaikutus ilman muutoskustannuksia

7. Rahoitusmalli + kaikki muutoskustannukset

= = == 3. Rahoitusmalli + muutoskustannukset iiman palkkojen harmonisointia

Kuviossa tarkastellaan sote-
uudistuksen mukaisen rahoitusuran
vaikutusta julkisen talouden
tasapainoon suhteessa VM:n
kestavyysvajelaskennan mukaiseen
perusuraan vuositasolla

Laskelma 1: Rahoitusmallin
vaikutukset ilman
muutoskustannuksia

Laskelma 2: Rahoitusmalli ja kaikki
tunnistetut muutoskustannukset
(taysi lisarahoitus)

Laskelma 3: Oletus etta
palkkaharmonisointi rahoitetaan
rahoitusmallilla (muihin
muutoskustannuksiin taysi
lisarahoitus)
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Sote-uudistuksen vaikutus julkiseen talouteen

kumulatiivisesti

Sote-uudistuksen kumulatiivinen vaikutus
julkiseen talouteen (perusuraan verrattuna),
mrd. euroa v. 2020 rahassa

-8
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
= 1. Rahoitusmallin vaikutus ilman muutoskustannuksia
2. Rahoitusmalli + kaikki muutoskustannukset

=== 3_Rahoitusmalli + muutoskustannukset ilman palkkojen harmonisointia

» Kuviossa tarkastellaan

sote-uudistuksen mukaisen
rahoitusuran vaikutusta
julkisen talouden
tasapainoon suhteessa
VM:n
kestavyysvajelaskennan
mukaiseen perusuraan
kumulatiivisesti

Laskelmien oletukset samat
kuin edellisen sivun
kuviossa.
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Ansiotulojen verotus ja yhteisoverotus

Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen verojarjestelman sisalla
vahennyksia sekéa valtion ja kuntien veroprosentteja muuttamalla.

Samalla valtion- ja kunnallisverotuksen veropohjat yhdistetaan.

Kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,39 %-yksikk6a (tdman
hetken arvio) ja valtion verotusta kiristetdan vastaavasti.

Uudistuksen ei ole tarkoitus keventaa eika kiristda kenenkaan verotusta.

* Ansiotuloverotukseen tehtavat muutokset toteutetaan siten, etta niilla on
mahdollisimman vahan vaikutusta verovelvollisten verotuksen tasoon.

» Ansiotulojen verotusta on kevennettava tdméan hetken arvion mukaan n. 200 mil].
eurolla, jotta ansiotuloverotus ei kiristyisi.

Kuntien osuutta yhteiséveron tuotosta pienennetadn yhdella kolmasosalla ja
valtion osuutta kasvatetaan vastaavasti.
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Arvonlisaverotus

« Hankintaneutraalisuuden parantamiseksi hyvinvointialueelle on
oikeus saada palautuksena verollisiin hankintoihin sisaltyva
arvonlisavero seké sosiaali- ja terveydenhuollon verottomiin
hankintoihin sisaltyva laskennallinen vero.

» Hyvinvointialueiden suunniteltu verotuksellinen asema
arvonlisaverotuksessa vastaa muiden julkisyhteisdjen
verotuksellista asemaa.

« Muut sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
jarjestdmisvastuussa olevat julkisyhteisot seka
hyvinvointiyhtymat rinnastetaan hyvinvointialueisiin.
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Pelastustoimen

jarjestaminen
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Toimintaympariston
muutokset

Onnettomuudet kasaantuvat,

Eri- alueet eriarvoistuvat

arvoistuminen

Vaeston
ikdantyminen

Turvallisuus-
ympariston
muutos

Tehtavaprofiilin
muutokset,
onnettomuuksien
lisdantyminen,
turvallistaminen

Keskinais-
riippuvuuksien
lisaantyminen

Harva-alueet
vs. vaeston
keskittyminen

Toimintakykyinen
henkilosto,
toimintavalmius

Poikkihallinnollisen

suunnittelun ja ==
toiminnan tarve

Iimaston-
muutos

Teknologinen

kehitys
Riippuvuus sahkosta

= ja teknologiasta,
osaaminen

Saan aari-ilmiot

ja niihin varautuminen
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Pelastustoimen uudistuksen tavoitteet

lhmisten ja yhteisojen seka koko yhteiskunnan turvallisuus paranee

OLDACXO

Valta- Yhdenvertaiset Yhden- Palvelut Ensihoito-
kunnallisesti laadukkaat mukaiset harva-alueilla palvelut
yhtenainen seka kustannus- palvelut ja kasvavissa koko
ja hairioton tehokkaat keskuksissa maassa
jarjestelma palvelut

Perustetaan johtaminen, ohjaus ja valvonta systemaattiseen
tutkimus-, kehittamis- ja arviointitoimintaan
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Hyvinvointialueet vastaavat
pelastustoimen jarjestamisesta

» Pelastustoimen jarjestaminen siirtyy hyvinvointialueille ja Helsingin
kaupungille, jotka jarjestavat pelastustoimen omalla alueellaan

 Pelastustoimi on erillinen, sosiaali- ja terveystoimen kanssa rinnakkainen
toimiala

» Mahdollistaa pelastustoimen toimimisen ensihoitopalveluiden tuottajana
« Mahdollistaa

« voimavarojen ja rahoituksen kohdistamisen tunnistettujen kansallisten,
alueellisten ja paikallisten riskien mukaisesti

* merkittavien toiminnallisten uudistusten toteuttamisen
« pitkalla aikavalilla kustannusten kasvun hillintaa
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Valtakunnalliset tavoitteet

pelastustoimen jarjestamiselle

Neuvottelut
_ hyvinvointialueen kanssa
Val tak unnalliset » Seuranta, arviointi, tavoitteet,
tavoitteet toimenpide-ehdotukset

pelastustoimen valtakunnallisten tavoitteiden ja
jarjestamiselle strategioiden huomioon ottaminen

Sisaministerion selvitys
(15 8)

Valtioneuvosto vahvistaa
joka neljas vuosi tarpeita
ja uhkia vastaavan
laadukkaan ja Arvioitava, miten
kustannusvaikuttavan + valtakunnalliset tavoitteet,

pelastustoimen + Siséministerion ja
jarjestamiselle hyvinvointialueen neuvotteluissa

sovitut tavoitteet ja
SM toimenpide-ehdotukset on
toteutettu hyvinvointialueella

VN julkisen talouden

finanssipoliittiset tavoitteet Hyvinvointialueen selvitys

Muut PELA toiminnan
ja talouden seurantatiedot

Sote-uudistus



Pelastustoimen suurimmat muutokset

 Pelastustoimen osalta jarjestamisvastuu
siirtyy hyvinvointialueille ja siirrytadan
valtion talousarviorahoituksen piiriin

« Uudellamaalla ja Pohjanmaalla toteutetaan
aluemuutoksia

» Pelastustoimen palveluita parannetaan
tehostamalla kansallista strategista ohjausta

« Palvelujarjestelman yhtenaisyytta
parannetaan yhdenmukaistamalla palveluita

Sote-uudistus



Henkilosto, omaisuudet ja sopimukset

Paloasemien nykyiset
vuokrasopimukset

Pelastustoimen Nykyisten lakisdateisten
kalusto % kuntayhtymien omaisuus
Nykyisten
pelastuslaitosten Sopimuspalokuntien
henkilastd palokuntasopimukset
nykyisin ehdoin

siirtymdajaksi é

Hyvinvointialue

nykyisin ehdoin nykyisin ehdoin
kokonaisuudessaan kunnilta hyvinvointialugille
hyvinvointialueen palvelukseen

Kuntien ja sopimuspalokuntien omistamat di
kiinteistot jaisivat niiden omistukseen Sote-uudistus



Pelastustoimen rahoitus

* Pelastustoimen rahoitus jatkossa valtion budjetista
« Rahoituksella varmistetaan
- pelastustoimen ja hatakeskuksen suorituskyky ja voimavarat
« kyky vastata kansallisiin, alueellisiin ja paikallisiin riskeihin ja
tarpeisiin
« Pelastustoimen rahoitus maaraytyy
« asukasmaéaaran
« asukastiheyden ja
* riskitekijéiden mukaan

* Pelastustoimen rahoitus otetaan huomioon maakuntarahoitusta
koskevassa siirtyméatasauksessa (7 vuotta)

Sote-uudistus



Pelastustoimen rahoitus

Asukas- Riski-

It(igr?c’)isr-i kerroin
30 %
5% °

asukaskohtainen hyvinvointi- pelastustoimen riskitekijoiden
pelastustoimen alueen asukastiheyden perusteella
perushinta asukasmaara perusteella maaritellyt
maaritellyt laskennalliset
laskennalliset kustannukset
kustannukset

= Hyvinvointialueen pelastustoimen laskennalliset kustannukset

Sote-uudistus



Pelastustoimen rahoituksen kriteereita
tarkastellaan uudelleen

* Pelastustoimen riskikertoimien
tekijat ja niiden painokertoimet on -
otettu uudelleentarkasteluun ketroin

» Pelastustoimen tarveperusteena
olevaa pelastustoimen

. . .. . . . . iskitekijoid
riskiarviointimallia kehitetaan N erustoslla
pitkalla aikavalilla yhdesséa alueen (askennalliset

pelastustoimien kanssa kustannukset

Sote-uudistus



Uudistuksen

toimeenpano

Sote-uudistus



Toimeenpano on jo kaynnissa

» Varsinainen toimeenpano aloitettiin heti lakien voimaantulon jalkeen, vapaaehtoista
valmistelua alueilla on tehty jo aiemmin

« Toimeenpanon tavoitteena on varmistaa, ettd muodostuvien hyvinvointialueiden kaikki
keskeiset toiminnot ja palvelut toimivat asiakkaiden ja henkildston kannalta hairiétta
uudistuksen tullessa voimaan

» Toimeenpanolla huolehditaan:

+ Valttdmattomien hallintorakenteiden perustamisesta, jotta hyvinvointialueet voivat kaynnistaa
toimintansa

+ Valttamattomien johtamisjarjestelmien rakentamisesta seké henkiléston osaamisen, tietotaidon
ja turvallisuudentunteen varmistaminen muutoksessa

» Tietojarjestelmien ja digitaalisten palveluiden varmistamisesta nykyisten ja uusien jarjestelmien
osalta

» Palvelutason sailymisen varmistamisesta siirtymavaiheen yli

» Hyvinvointialueiden ja kuntien valisten toimivien yhteistydmuotojen ja yhdyspintojen
rakentamisesta

+ Alueiden tukemisesta skaalattavien ratkaisujen kehittdmisessa ja levittamisessa
« Alueiden asukkaiden ja muiden sidosryhmien mukaan ottamisesta Sote-uudistus



Alueita tuetaan toimeenpanossa

» Toimeenpanoa tehdaan tiiviissa yhteistydssa kaikkien alueiden kanssa.
 Alueellisen toimeenpanon tiekartta on tukemassa alueiden valmisteluty6ta.

« Toimeenpano on organisoitu verkostoiksi alueiden laajan osallistumisen
mahdollistamiseksi.

 Alueiden tilannekuvan avulla pystytdan tunnistamaan toimenpanon riskit ja
tarvittava tuki.

 Alueille mydnnetéaan valtionavustusta voimaanpanolain mukaisten tehtavien
hoitamiseksi. Uudistuksesta aiheutuu myos muutoskustannuksia, jotka
korvataan eri toimijoille.

» Soteuudistus.fi —sivuilla on laaja tietopaketti toimeenpanosta ja vastauksia
usein kysyttyihin kysymyksiin.

Sote-uudistus



Hyvinvointialueiden kaynnistyminen

- ensiaskeleet VATE:n asettamisen ja valtionavustusten nakokulmasta

Voimaanpanolain 8 §
mukainen sopiminen
VATE:sta ja sen
asettajasta”

Voimaanpanolain 15 §
mukainen
valtionavustuspaatos
(huem. yksi yhteinen
paatos kaikille)

VATE:

Voimaanpanolain 10 §
yms. tehtdvien mukainen
valmistelu kdynnistyy

Lakien vahvistaminen ja
voimaantulo

Hyvinvointialueet perutetaan
voimaanpanolain mukaisesti

VATE:n 1. kokous -
jarjestaytymiseen littyvat
asiat (ml. valtuutus
tilinumeron avaamiseen)

VN / VM: mahdollinen
VATE:n asettaminen VN
toimesta 2 kk jdlkeen (ns.

voimaanpanolain 8 § 3
mom. peralautasaantely

. Ministeridssa tapahtuva valmistelu

Verohallinto antaa alueille y-
tunnukset — tieto
soteuudistus.fi -sivulle
(huom. tunnukset Koytyvét
myos ytj:sta)

Maksutietojen
toimittaminen VM:aan

VATE: ICT-
muutossuunnitelman jalCT-
valtionavustushakemuksen
valmistelu (huom. myds HKI

ja HUS kuntayhtyma)

VATE:n asettaminen
(huom. 2 KK aikaa) >
paatokset tiedoksi VM:aan

Valtionavustuksen
maksatus (VM / Palkeet)

ICT-valtionavustuksia
koskeva asetus rv +vn

{arvio elokuun loppu)

. Alueilla tapahtuva valmistelu

* Osalla alueista sopimiseen liittyva prosessi kdynnissa jo ennen lainsdadannodn voimaantuloa

Voimaanpanolain 15§
mukaisen rahoitusta
koskevan asetuksen

esittely rv+#vn

VATE:n jarjestiytyminen jatkuu
- Sopimukset 8 §mukaisista
tukipalveluista

- Rekrytoinnit

ICT-avustusten
valtionavustushaku
kaynnistyy (arvio syyskuu)

Sote-uudistus



Valiaikainen toimielin (Vate)

Hyvinvointialueen kunnat, perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon yhteistoiminta-
alueet, sairaanhoitopiirit, erityishuoltopiirit ja alueen pelastustoimet sopivat
valiaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja siita, mika viranomainen
asettaa sen.

Vaéliaikaisen toimielimen jasenten tulee olla virkasuhteessa osapuoliin. Toimielimen
johtama valmistelutoiminta rahoitetaan valtion rahoituksella.

Valiaikainen toimielin nimetdadn sopimuksen mukaisesti mahdollisimman pian lain
voimaantulon jalkeen, kuitenkin viimeistaan 2 kk kuluttua. Jos valiaikaista
toimielinta ei ole asetettu 2 kuukauden kuluessa, valtioneuvosto asettaa sen.

Vadliaikaisen toimielimen tehtavista sdadetaan lailla. Vate johtaa hyvinvointialueen
toiminnan ja hallinnon kaynnistdmisen valmistelua ja kayttaa sita koskevaa
paatosvaltaa seka vastaa tehtaviinsa liittyvasta puhevallan kayttamisesta
aluevaltuuston toimikauden alkuun asti.

Vate valmistelee asioita aluevaltuuston ratkaistavaksi. Se voi tehda sopimuksia ja

palkata henkilostoa korkeintaan 31.12.2023 saakka. .
Sote-uudistus



Toimeenpanon kansallinen organisointi (1.9.2021 alkaen)

Sote-ministerityoryhma
pj. perhe- ja peruspalveluministeri Kiuru, STM

Sote-uudistuksen johtoryhma
pj. Osastopaallikko Hakari, STM

: Toimeenpanon vastuuhenkildverkosto
Toimeenpanon P pi. Hakari, STM KT:n toimeenpanon tuki

koordinaatioryhma
Ministerididen toimeenpanon koordinaatio ja

viestinta Valmisteluryhmat
|. Hakari STM i
e R Hallinto, talous ja tukipalvelut _ Toimeenpanon
pi. Ahonen, VM sidosryhmé&verkosto

pj. Hakari, STM
Johtaminen ja osaaminen

STinja i o Pi- Kuopila, STH Henkiléstéfoorumi
hallinnonalan hallinnonalan o
toimeenpano toimeenpano Palvelujen jarjestaminen pl. Ojanen, VM

pj. Poyhdnen, STM
Toimeenpanon

. Yhdyspinnat kunt kost
SMin ja oM e untaverkosto
hallinnonalan aluevaalien pi. Hatonen, STM pj- Kuntaliitto
toimeenpano toimeenpano IcT
pj. Saario, STM Kuntaliiton muutostuki

Ohjelmat ja hankkeet mm.

Muut verkostot ja valmisteluryhmat Tulevaisuuden sote-keskus,
Toivo-ohjelma, RRF



Tehtavat 1/2

Sote-ministeritydéryhma
Pj. perhe- ja
peruspalveluministeri Kiuru,
STM

Sote-uudistuksen
johtoryhma
Pj. Hakari, STM

Toimeenpanon
koordinaatioryhma
Pj. Hakari, STM

Toimeenpanon
vastuuhenkiloverkosto
Pj. Hakari, STM

Sote-ministeritydryhma ohjaa sote- ja pelastustoimen uudistuksen toteuttamista ja toimeenpanoa. Sote-
ministeritydryhman jésenina toimivat sote-uudistuksen keskeiset ministerit.

Sote-uudistuksen johtoryhman tehtavéana on johtaa uudistuksen virkavalmistelua ja koordinoida valmistelutyota.
Johtoryhma toimii myos Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman ohjausryhmana. Ryhman jasenina
toimivat ministerididen keskeiset viranhaltijat.

Toimeenpanon koordinaatioryhmén tehtdvané on koordinoida ministerididen toimeenpanoa sote- ja
pelastustoimen uudistuksen osalta. Tehtavana on mm. uudistuksen kansallinen viestinta, vuorovaikutus ja
alueiden ohjaus. Koordinaatioryhméa huolehtii ministerididen toimeenpanon tuen ja alueellisen valmistelun
yhteensovittamisesta. Ryhma valmistelee ja koordinoi sote-johtoryhmalle tuotavia ehdotuksia. Ryhman
muodostavat ministerididen ja THL:n toimeenpanosta vastaavat tahot. Jasenina STM, VM, SM, OKM, TEM, THL

Toimeenpanon vastuuhenkiléverkoston ja sen valmisteluryhmien tehtavana on:

* huolehtia alueellisen valmistelun tiekartan ja tilannekuvan laatimisesta ja yllapitdmisesta

+ valmistella jarjestamisvastuun siirtoon liittyvia tehtavia

+ vastata yhdyspintojen kehittamistyosta

+ liséata vuoropuhelua alueiden ja kansallisten toimijoiden kesken

+ vastata muista toimeenpanoon liittyvista tehtavista.

Toimeenpanon vastuuhenkiléverkosto osaltaan tukee sita, ettéa uudistuksen mukainen valmistelu etenee kaikilla
alueilla.

Verkoston muodostavat hyvinvointialueiden vastuuvalmistelijat, jokaiselta hyvinvointialueilta nimetaan yksi
varsinainen jasen ja kaksi varajasenta, joista toinen edustaa pelastustointa. Liséksi verkoston toimintaan
osallistuu THL:n, Kuntaliiton ja KT:n sek& ministerididen toimeenpanosta vastaavat viranhaltijat. Verkoston
sihteeristona toimii ministerididen toimeenpanon virkamiehet.



Tehtavat 2/2

Valmisteluryhmat Valmisteluryhmien tehtévanéa on tukea toimeenpanon etenemisté alueilla ja kansallisesti. Kukin ryhméa

1. Hallinto, talous ja vastaa osaltaan teemansa asioiden valmistelusta ja yhteydesta tiekarttaan. Valmisteluryhmien tehtavana
tukipalvelut on myds tunnistaa kansallisten ja alueellisten toimijoiden yhteistyon kohteita seka jakaa hyvia kaytantoja.

2. Johtaminen ja osaaminen Liséksi valmisteluryhmien kautta kerataan tietoa alueellisen tilannekuvan muodostamiseksi ja

3. Palveluiden jarjestaminen toimeenpanon etenemisen arvioimiseksi seka toimeenpanoon liittyvien riskien ennakoimiseksi.

4. Yhdyspinnat Valmisteluryhmiin on kutsuttu mukaan edustajat jokaiselta hyvinvointialueelta. Yhdyspinta —

5. ICT valmisteluryhmassé on myos kunta- ja jarjestokentan edustus. Linkki tiekarttaan

Toimeenpanon Verkosto seuraa ja arvioi omalta osaltaan toimeenpanon etenemisté. Verkoston osaamista voidaan

sidosryhméaverkosto hyddyntda valmisteluryhmien tyéskentelyssa ja verkosto voi tukea valmisteluryhmien tyota tekemalla

Pj. Hakari selvityksié ja tuottamalla toimeenpanoon tukimateriaalia.

Verkoston jasenind on uudistuksen toimeenpanon kannalta keskeiset toimijat.

Henkilost6foorumi Tarkentuu lahiaikoina, kun valmistelu kaynnistyy
Pj. Ojanen, VM

Toimeenpanon Verkoston tydskentely keskittyy
kuntaverkosto * hyvinvointialueiden toimeenpanon tukemiseen
Pj. Kuntaliitto * kuntien muuttuvaan roolin sote- ja pelastustoimenuudistuksessa

* hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyéhon.

Verkosto seuraa ja arvioi omalta osaltaan toimeenpanon etenemisté. Verkoston osaamista voidaan
hyddyntaa valmisteluryhmien tydskentelyssa ja verkosto voi tukea valmisteluryhmien ty6ta tekemalla
selvityksié ja tuottamalla toimeenpanoon tukimateriaalia.

Verkoston jasenind on kuntaverkostojen edustajat. Verkoston sihteeriston muodostavat ministerididen ja
Kuntaliiton edustajat.


https://soteuudistus.fi/documents/16650278/20403333/Alueellisen+toimeenpanon+tiekartta+30.6.2021.pdf/7b82bb2c-e431-17a4-df41-96b9f53438a5/Alueellisen+toimeenpanon+tiekartta+30.6.2021.pdf?t=1625055772377

Alueellisen toimeenpanon
tiekartta

Sote-uudistus



Hyvinvointialueiden toimeenpanon tueksi on
laadittu tiekartta vuosille 2021-2023

- Tiekartta on laadittu seka alueellisen etta kansallisen toimeenpanon nakokulmasta ja ne tarjoavat tietoa mm.
toimeenpanoon liittyvista tehtavista, aikataulusta, lakien velvoitteista ja kansallisen tuen mahdollisuuksista.

« Tiekartat on rakennettu viiden valmisteluryhman mukaisesti:
 Hallinto, talous ja tukipalvelut

« Johtaminen ja osaaminen

Palveluiden jarjestaminen
* Yhdyspinnat
« ICT

+ Kansallisen toimeenpanon tiekarttaan on koottu yhteen toimeenpanoon kytkeytyvien kansallisten toimijoiden (ministerict,
laitokset, virastot ja DigiFinland Oy seka alueet) valmistelut ja toimenpiteet.

+ Alueellisen toimeenpanon tiekarttaan on koottu toimeenpanon kannalta keskeiset tehtavat alueiden nakékulmasta.
+ Tiekartat vaiheistavat hyvinvointialueiden toimeenpanon etenemisen kohdistuen erityisesti seuraaviin vaiheisiin:
1. Hyvinvointialueiden véliaikaiset valmisteluelimet, lainsaadantd voimaan
2. Aluevaltuustot 1.3.2022 [ahtien

3. Jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 1.1.2023
Sote-uudistus



Alueellisen toimeenpanon tiekartta

* Alueellisen toimeenpanon tiekartassa on kuvattu toimeenpanon eri vaiheisiin liittyvat
tehtavat.

 Tiekartta toimii muistilistana alueille ja se on laadittu yhdessa alueiden ja muiden
keskeisten toimijoiden kanssa valmisteluryhmissa kevaan 2021 aikana.

 Tiekartta muodostuu tehtavakokonaisuuksista, niiden tehtavista ja tarkemmista
osatehtavista.

o Osatehtavat on luokiteltu kriittisiin ja ei-kriittisiin. Kriittiset osatehtavét on
toteutettava, jotta hyvinvointialueen toiminta voi kaynnistya aikataulun mukaisesti.

 Tiekarttaa paivitetdan tarpeen mukaan toimeenpanon edetessa.

o Syksyn 2021 aikana tullaan tarkentamaan erityisesti kriittisia osatehtavia paitsi

aluevaltuustovaiheen myo0s jarjestamisvastuun siirtymista seuraavan vaiheen
osalta.

Sote-uudistus



Alueellisen toimeenpanon tiekartta muodostuu
tehtavakokonaisuuksista, tehtavista ja osatehtavista

Esimerkki Palveluiden jarjestamisen —valmisteluryhman nakokulmasta:

Tehtavakokonaisuus Tehtava Osatehtava

1. Alueen demografian ja
A. Vaeston palvelutarve palvelutarpeen nykytilan
' kartoittaminen

1.1. Vaestdn hyvinvoinnin
tilan kartoitus alueella

1.2. Vaeston
palvelutarpeen nykytilaa
koskevien tietojen
kokoaminen

2. Alueellisten
erityispiirteiden
kartoittaminen

B. Toimintaymparisto

ja sen turvallisuus

Sote-uudistus



Alueellisen toimeenpanon tiekartta
Halnto telousja I Jotaminenja Felveiden

A. Hallinnon rakenteet, A Jiriestimi tuot

toiminnan jirjestiminen ja A. Kyvykkyydet A. Viestdn palvelutarve - varjestaminen, tuotannon A. Hallinnelliset tehtivit
. ohjaus ja hallintorakenteet
demokratia
. B. Johtamisrakenteet ja B. Toimintaympiristd B. Johtaminen ja B. Toimialariippumattomat
B. Konsernitalous johtamisen vilineet ja sen turvallisuus verkostotyd jarjestelmat
C. Jérjestimisen reunachdot C. Kyvykky\frde.-t 1
resursointi

e E—

C. Toimialasidonnaiset
jérjestelmét

C. Henkilostdon asiat ml. C. Palvelutuotannon

siirrot organisointi ja johtaminen

D. Jirjestettavit
palvelut ja palveluiden
yhdenmukaistaminen

D. Henkilosto ja

D. Sopimukset D. Tiedolla johtaminen ja . . :
sidosryhméosallisuus

tietopohjat

D. ICT-infra

E. Hallinnolliset
tukipalvelut E. Viestintéd, osallisuus
ja demokratia

. Tiedolla johtaminen ja E. ICT-infran jarjestelmat

E. Hankinnat tietojirjestelmit

F. Omaisuus ja toimitilat
F. Tuotannon ohjaus

G. Asianhallinta

G. Integraatio, koordinaatio
ja yhteistyo

H. Tietohallinnon
organisointi

Sote-uudistus



HTT

J&O

Jéarjestdminen

Yhdyspinnat

ICT

jestettavat palvelut ja palveluiden yhdenmukaistaminen

1. Palveluvalikoiman, -tason ja -
verkon nykytilan kartoitus ja
yhdenmukaistuksen periaatteista
paattaminen

2. Kriteerien
nykytila ja
yhtendistaminen

1.1. Palveluvalikoiman, eri palveluntuottajien
ja palveluverkon nykytilan kartoitus

2.1. Palvelukriteerien
nykytilan kartoitus

1.2. Nykytilan arvio hoito- ja palveluketjuista

1.3. Terminologian ja kasitteiden yhden-
mukaistaminen
1
1.4. Palvelukokonaisuuden, palveluverkon ja -
ketjun maarittely
1
1.5 Konkreettinen kuvaus erilaisista sote- ja
pela-palveluista, joista hyvinvointialue on
jarjestamisvastuussa
1
1.6. Paatos sote-palvelutasosta
1
1.7. Jarjestajalle kuuluvien
viranomaistehtavien organisointi

B Tehtivikokonaisuus [ Tehtdva

2.2. Paatos

palvelukriteereista
1

2.3, Asiakasprosessien
kuvaaminen: Miten
tullaan asiakkaaksi ja
milld perusteilla palvelu
mydnnetadn
1
2.4 Kriteereihin
perustuvien
toimintachjeiden
paivittaminen /
yhtenaistaminen
palvelutuotannaolle

2.5 Tukikriteerien
madrittaminen

l

3. Tuotanto-tapojen

valinta

3.1. Paatos siita, mita
tuotetaan itse, mita
hankitaan
1
3.2. Tuotantotapojen
yhdenmukaistami-nen
{jarjestelmat,
palvelusetelien
arvotym.)

1

3.3. Palveluiden
tuotanto- ja
toteuttamistapojen
maarittaminen

Kriittinen osatehtdva [ ]Osatehtavit, joista tulisi aloittaa ensimmaéisena

4. Asiakkuuksien
hallinta

4.1. Siirtyvien
asiakkuuksien "hallitun
siirron suunnittelu”

| |
4.2 Asiakasmaksujen
maarittely
1

4.3 Asiakasohjaus-
tapojen maarittaminen

5. Palveluiden

saavutettavuuden

periaatteiden
méirittdminen

5.1. Palveluverkon ja
palveluverkoston
tarkastelu ja
kehittaminen:
Etapalvelut, paikan
paalla tarjottavat
palvelut,
erityisosaamista
vaativat palvelut

1
5.2. Pelastustoimen

palveluverkon
suunnittelu

6. Tuottaja-
verkoston
kehittdminen

6.1. Alueellisen

toimijaverkoston

kartoittaminen ja
kehittaminen

6.2. Monituottajuuden
strateginen suunnittelu
ja yritysyhteistyd

6.3. Markkinoiden
muutosten
seuraaminen,
analysointi ja
muutokseen reagointi

Sote-uudistus



Syksyn tyosuunnitelma
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Syksylla toiminta kohdistuu erityisesti alueiden toimeenpanon tukeen ja
etenemisen seurantaan

Tehtavat Kuvaus Toteutustapa  Kohderyhmat Raportointi
, - Alueellisentoimeenpanon tuki ja koordinaatio * Valmistelu- * Hyvinvointialueet
Toimeenpanon 5t 1o nii
tuki ia koo?dinointi (ml. alueiden vélisen vertaistuen fasilitointi) ryhmét ja niiden « Kunnat
J + Kansallisen tiekartan seuranta alaryhmat Toimeenpanon
________________________________________________________________________________________________________________ koordinaatio-
s Ti . i inti ryhméa
Tilannekuvan + Toimeenpanon aluekohtainen seuranta ja ;Illlgsir:gkuvan ;Igrr:::::g:!l?:t ’
Iaatlrrlln.e e . ggf?éﬁifﬂi?ﬁ?:rﬁ::h ja ennakointi * Tllannekuva- ohjaavat tahot Sot.e-uudistulf_sen
yllapito J keskustelu « (Kunnat) johtoryhma
_________________________________________________________________________________________ . Sote-ministeri —
« Alueille kohdennettu tuki tunnistettujen * Konsulttituki, ~ + Hyvinvointialueet tyéryhma
Alueiden tuki tarpeiden perusteella erillis-
+ Tulosten levittdminen muille alueille toimeksiannot Toimeenpanon

vastuuhenkil&-
verkosto

+ Ministerididen « Hyvinvointialueet
viestinta- + Kunnat
toimenpiteet + Asukkaat
+ Jérjestot, yritykset, ym.

+ Kansallisen viestintdmateriaalin tuottaminen
sote-uudistuksesta seka toimeenpanosta (ml.
tilannekuva) alueilla hyddynnettavaksi

Kansallinen
viestinta

Sote-uudistus



Toimeenpanon tuen keskiossa ovat kevaalla kaynnistyneet
valmisteluryhmat ja niiden tueksi perustettavat ala- ja teemaryhmat

Hallinto, talous ja tukipalvelut

Johtaminen & osaaminen . . . o
‘ + Tavoite tukea alueita toimeenpanossa ja tiekartan toteutuksessa

e T fasilitoimalla alueiden vilistd keskustelua ja jakamalla tietoa

Yhdyspinnat
ICT

Valmisteluryhmit

)

GNP G A

_________________________________________________________________________________________________ s
=
* Tavoite saada aikaan synergiahyétyji valmistelussa tuottamalla tietoa T
' ' toimeenpanon tueksi o
I E e | Vaikuttavuusohjaus meenpanon re . - o 8
" 2. Oppilashuolto + Voidaan organisoida teemojen ympdrille lyhyt- tai pidempi kestoisesti
tukevat teemaryhmiéit . o . . R . =
3 *  Ryhmien organisointi valmisteluryhmékohtaisesti tai valmisteluryhmié >
lapileikkaavasti E
_________________________________________________________________________________________________ ~
. ) Alueiden vertaistuen TaidELUCE - Tavoite ratkoa ajankohtaisia asioita muiden samassa tilanteessa olevien
. - B 1. Uudenmaan alueet + HUS alueiden kanssa
e 2. Sote-kuntayhtymat
perustettavat 3' Sirpe;lealueyetw + Tuen avulla fasilitoidaan alueiden valista tydskentelya pienryhmissa
alaty 6ryhmat 4 » Ryhmittoimivat kaikkia valmisteluryhmia lapileikkaavasti
. e
Toimeenpanoon 1. Elintapa-asioihin/ hyvinvointiin Tavoite integroida muissa verkostoissa sekd alueilla tapahtuva valmistelu

valmisteluryhmien kanssaja vilttia siten paillekkiistd tydtd ja jakaa
tietoa eri tahoilla kdynnissa olevasta valmistelusta

littywa valmistelu (Yhdyspinnat, OKM)
2. Valvonta (Valvira)

litttyva muu
valmistelu 3. Henkilostofoorumi
4.

~

+ Muiden toimijoiden koordinoimat ja operoimat verkostot ja foorumit




Erilaisia teema- ja alatyoryhmia organisoidaan ketterasti alueiden
tarpeiden pohjalta

Koskee erityisesti ryhmia 2 ja 3 i [
valmisteluryhmista 1
Kasittely toimeenpanon
koordinaatioryhmassa j

Paatos perustettavista
alatyéryhmista

- ) ) 1. Vaikuttavuusohjaus
Valmisteluryhmia 2. Oppilashuolto

tukevat teemaryhmat JEY—
Alatydryhmien tyéskentelyn

Esimerkiksi: projektointi

3. j Alueiden vertaistuen

lisiimiseksi 1. Uudenmaan alueet + HUS
perustettavat 2. Sote-kuntayhtymat
alatyéryhmat 3. Sirpalealueet Toteutus
4. .. l
Dokumentointi ja tulosten
levittdminen

Sote-uudistus




Valmisteluryhmien ja vastuuhenkiloverkoston aikataulu syksylla 2021

Syksy 2021

Elokuu

Lokakuu Marraskuu Joulukuu

Hallinto, | Jarjestaytymis- Tyopaja 1 Tyépaja 2 Tyopaja 3 Tyopaja 4
talous ja kokous Verkostoituminen Sopimukaet jﬁ omaisuus Henkildstdasiat ICT rajapinnat
tukipalvelut 24.8. 14.9. 12.10. 9.11. 14.12.

Jarjestaytymis-
kokous
27.8.

Johtaminen &
osaaminen

Tydpaja 1 Tydpaja 2 Tyopaja 3 Tydpaja 4
Hyvinvointialueen Demokratia ja osallisuus seka Teema on auki Palvelutuotannon
johtaminen 2.9. henkildston osaaminen 5.10. organisointi 2.12.

Palveluiden Jarjestaytymis Tyopaja 1 Tyopaja 2 Tyopaja 3 Tyopaja 4
iEriestami Syksyn -kokous Jarjestamistehtavan Jarjestajan tietotarpeet ja Sote ja pela yhdessa, Siityvat asiakkuudet ja
jarjestaminen yhteinen 8.9. tasmentaminen 22.9. palvelujarjestelma 20.10. & strategiat 17.11. | yhdenmukaistaminen 16.12.

kaynnistys-
seminaari
26.8. Jarjestaytymis- Tyopaja 1 Tyopaja 2 Tyopaja 3 TyGpaja 4
Yhdys-pinnat kokous Yhdyspintatyd VATE- Jarjestaminen ja Johtaminen ja Tiedolla johtaminen

a9 valmistelussa 28.9. rakenteet 26.10. verkostotyd 23.11. 1712

Jarjestaytymis- Tyopaja 1 TyGpaja 2 Tyopaja 3 Tycpaja 4
ICT kokous Organisoituminen Kansallinen tiekartta Alueiden filanne Valttamatiomat tehtavat
8.9 229 21.10. 18.11. 16.12.
Hyvinvointi-
alueen Kokous 1 Kokous 2 Kokous 3
vastuuhenkilo- 14.9. 15.10.

verkosto

*Sisallot tarkentuvat tydskentelyn edetessd



Alueellinen tilannekuva

HUOM! Ennen seuraavien diojen esittamista kay
esityksessa lapi, mika on tiekartta ja valmisteluryhmat
(loytyvat aiemmilta dioilta)

Sote-uudistus



Tilannekuvan yleisesittely

/Tausta \ /Tarkoitus \

* Tilannekuva kertoo alueellisen * Tilannekuva on osa uudistuksen toimeenpanon
toimeenpanon tiekartan kokonaisarviointia ja sen tehtava on tukea myos
mukaisesta etenemisesta toimeenpanoon liittyvien riskien hallinnassa ja
alueella seka alueen sosiaali- ennakoinnissa. Tilannekuvan avulla on tarkoitus
ja terveydenhuollon seka tunnistaa alueelliset seka kansalliset riskit ja
pelastustoimen tilanteesta kohdentaa tarvittaessa tukea naiden ratkomiseen.
yleisemmin « Tilannekuvan avulla tuetaan alueita tehtévien

* Alueiden tilannekuva toteuttamisessa ja haasteiden tunnistamisessa.

rakennetaan yhteistyossa - « Tilannekuvan avulla raportoidaan uudistuksen
ministerididen, NHG:n, THL:n, toimeenpanon tilanteesta eri tasoille.

KKT:nja Kuntaliiton kesken. / \ /

Sote-uudistus




Tilannekuvan tuottaminen ja yllapito

Tilannekuvakeskustelut
+ Validoidaan taytetty tilannekuva ja kdydaan

Tilannekuvan tiayttaminen tyokaluun (excel) lapi tunnistettuja haasteita seka
. . . esiinnousseita kysymyksia

+ Kootaan valmisteluryhmien kautta tietoa R .
siita, miten teemakohtainen (talous, ’ ff:rﬁ:itfulﬁitstmi?a%%iﬁgtqeztuy;g éi ia Muu aineisto ja yhteistyo
johtaminen jne.) valmistelu etenee . i
e ) e R - - ey

+ Tilannekuvassa seurataan kriittisia * Keskusteluita kaydaan saanndllisesti keskeisten tahojen, kuten
osatehtavia :n, KT:n ja Kuntaliiton

tehtavia THL:n, KT:n ja Kuntaliit

« Valmisteluryhmien jasenet tayttavat tiedot tuottama tieto seka haetaan

kuukausittain synergioita naiden kanssa

&

TILANNEKUVA
HYVINVOINTIALUEIDEN
TOIMEENPANOSTA



Tilannekuvan raportoinnin tasot

Tilannekuva
valmistelu-
ryhmittain

Tilannekuva
alueittain

+ Jokaisen alueen osalta oma » Koonti jokaisen
tarkempi koonti valmisteluryhman osalta

+ Tieto tilannekuva-tyékalusta, » Koontia hyédynnetaan
valmisteluryhmissa

tilannekuvakeskusteluista ja
muusta aineistosta

Tilannekuva alueittain {x-alue)

Kansallinen
tilannekuva

* Alueellisen toimeenpanon
kansallinen tilannekuva

» Raportoidaan eri tasoille ja
julkaistaan uudistuksen
nettisivuilla®

Mol wrrrguee bassalonn et

* hitps:/isoteuudistus fi/falueiden tilannekuva

Sote-uudistus



Alueellisen toimeenpanon kansallinen tilannekuva

o Hallinto, talous ja Johtaminen ja Palveluiden :
tukipalvelut jarjstiminen S

jala

Alueella suuria haasteita

O

Lahikuukausien kriittisia
osatehtdvia aloittamatta
tai uhkaa mydhastya

O

Kriittisid osatehtavia
Keski-Uusimaa aloittamatta, mutta naiden
toteuttaminen voi jatkua
tarkasteltavan ajankohdan
Lappi yli

Kymenlaakso

| Uusimaa

Pirkanmaa O

Pohjanmaa Etenee suunnitellusti
ja aikataulun
mukaisesti

O

Erityinen huomio /riski/
nosto, joka kuvattu
aluekohtaisessa
koonnissa



Esimerkki valmisteluryhman tilannekuvasta

A. Hallinnon

HALLINTO, rakenteet,
TALOUS JA toiminnan B. Konsernitalous
TUKIPALVELUT| jarjestaminen ja
demokratia

C. Henkiloston
asiat ml. Siirrot

E. Hallinnolliset F. Omaisuus ja H. Tietohallinnon
tukipalvelut toimitilat organisointi

D. Sopimukset

Etela-Karjala

Eteld-Pohjanmaa
Eteld-Savo
Helsinki
HUS
Itd-Uusimaa
Kainuu
Kanta-Hame
Keski-Pohjanmaa
Keski-Suomi
Keski-Uusimaa
Kymenlaakso

Lansi-Uusimaa
Pirkanmaa
Pohjanmaa

Pohjois-Karjala

Pohjois-Pohjanmaa
Pohjois-Savo
Satakunta
Vantaa-Kerava

Varsinais-Suomi

O Ei ajankohtaisia kriittisia . Alueella O Lahikuukausien kriittisia osatehtavia O Osatehtavia viela merkittavasti aloittamatta, O Suurin osa tehtavista (D Erityinen huomio/riski/nosto,
osatehtavia tai niiden suuria merkittavasti aloittamatta tai ne mutta néissa toteuttaminen voi myds jatkua etenee suunnitellusti ja joka kuvattu aluekohtaisessa
statusta ei ole taytetty haasteita uhkaavat mydhastya tarkasteltavan ajankohdan yli aikataulun mukaisesti koonnissa



Aluekohtainen tilannekuva (luonnos): Alue X

Tilannekuvassa tarkastellaan kriittisié osatehtévié ja x/202x tilannekuvassa tarkasteltavana ajankohtana xx-xx

Hallinto, talous ja Johtaminen ja Palveluiden Yhdyspinnat ICT

tukipalvelut osaaminen jarjestaminen

Tarkempikuvaus
Tarkempi kuvaus Tarkempi kuvaus Tarkempikuvaus Tarkempi kuvaus tilanteesta.
tilanteesta. tilante esta. tilanteesta. tilanteesta.

O @ O ® O

O Ei ajankohtaisia kriittisia . Alueella O Lahikuukausien kriittisia osatehtavia o Osatehtavia vield merkittavasti aloittamatta, O Suurin osa tehtavista (D Erityinen huomio/riski/nosto,

osatehtdvia tai niiden suuria merkittavasti aloittamatta tai ne mutta naissa toteuttaminen voi myds jatkua etenee suunnitellusti ja Joka kuvattu aluekohtaisessa
statusta ei ole taytetty haasteita uhkaavat mychastya tarkasteltavan ajankohdan yli aikataulun mukaisesti koonnissa



Aluekohtainen tilannekuva (luonnos): Alue X

Tilannekuvassa tarkastellaan kriittisié osatehtévié ja x/202x tilannekuvassa tarkasteltavana ajankohtana xx-xx

Muut esille nousseet huomiot valmistelutilanteesta, toiveet kansallisen tason tuelle,
tunnistetut riskit jne. (tdydennetdidn myds tilannekuvakeskustelun pohjalta):

*  Huomio:
Toive:
Riski:
VATEn kokoonpano ja rooli Mediaseuranta
» Esim. Onko kokoustava/ tydté tekevé / « Viimeaikoina mediaseurannassa esiintyneet
hybridi Julkaisut
Vaten hallinnollinen organisaatio: .
- Jésenié:

» Jaostoja tai tyéryhmia?

Sote-uudistus



Tilannekuvan tuottaminen syksylla 2021

T

Esitellaan exceiin —
E B E = =
Tilannekuvan pdivittamisen P

tayttaminen exceliin LERAIEE Alueet DL joka kuun 1.
= Valmisteluryhmien jasenet téyttavat (qaﬂ-_’:_’i‘y? o i‘a}’ﬂa_vai‘ paiva tai seuraava
valttamattaémien excelit g
S I arkipdiva
osatehtavien osalta) ensimimnalsen

kerran DL 12.8.

Tilannekuvakeskustelut

Kaydaan lapi yleiset
= Validoidaan tilannekuva ja kaydaan noiﬂ‘o!‘ kev&gny L dhdetisn
caimousseta kyoymyksis tiannekuva- By Laajemmat
- Lahtokohtaisesti NHG-vetoisat “ei";‘_.sfe’“mafa SO ?’"ﬁm?"fv‘?t_‘”ser Kaydaan ldpi
yhden tunnin keskustelut, joissa =3l 6_?? ¢ TELEEIE . Kaydaan 1api Kaydaan 1apf syys- k"?s dus e;f J_a; K marras-joulukuun
mahdollisuuksien mukaan SuLnniteima keskuste-luita alkusyksyn tianne  lokakuun tilanne dydadn iapi foxa- tilanne
ministeridsta edustaja mukana syksylle . marraskuun tilanne
K )
\ 2 \ Y v .-
Johtoryhmén kokouksia joka teinen ‘ A A A ‘ A ‘
vilkiko (ensimmainen 30.8.). Alva £ Ay i
tiannekuva lannekuva Tilannekuva Tilannekuva Tilannekuva
Raportointi ja muut
kokoukset Palaverit yhteistyotahojen kanssa saanndllisin valiajoin

Valmisteluryhmat pyorivat syksylla kuukausittain. Niissa esitellaan sen hetkista
tilannekuvaa, tunnistettuja haasteita ja esiinnousseita Kysymyksia.



Kiitos!

soteuudistus.fi

#sote #soteuudistus
Sote-uudistus



