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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen yhteistoimintaelin

Aika: 7.9.2021 klo 12.00 -14.14
Paikka: Teams

Osallistujat

Työnantajan edustajat

Ilkka Luoma (PPSHP) (läsnä 1. - 7.)

Kirsti Ylitalo-Katajisto (Oulun kaupunki)
Juha Jääskeläinen (PPSHP)
Mikko Weissenfelt (RasKy)
Mari Saari-Somero (Kalajoen kaupunki)
Anu Vuorinen (Oulunkaaren kuntayhtymä)
Jari Karsikko (Kuusamon kaupunki)
Mika Haverinen (Oulu-Koillismaan pelastuslaitos)

Henkilöstön edustajat

Julkisen alan unioni JAU
Jamina Pietikäinen
Aija Tirkkonen
Raili Nieminen
Seppo Arvola

Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO
Pekka Niemelä
Lauri Jounela
Raija Niemelä
Lauri Sarviaho
Pertti Henttu

Sosiaali- ja terveysalan neuvottelujärjestö Sote ry
Mervi Lesonen
Pirjo Riehunkangas
Nina Pulkkinen
Eeva Honkanen
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1. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

2. Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jamina Pietikäinen ja Kirsti Ylitalo-Katajisto.

3. Työjärjestyksen hyväksyminen

Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi. Asia Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmistelun organisointi
ja työsuunnitelma käsiteltiin asian Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinnon toimintaohje
työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistyössä jälkeen.

4. Väliaikaisen yhteistoimintaelimen perustaminen ja jäsenten toteaminen

Väliaikainen valmistelutoimielin on perustanut väliaikaisen yhteistoimintaelimen toimikaudeksi 12.8.2021 -
28.2.2022. Väliaikainen yhteistoimintaelin toimii, kunnes hyvinvointialue perustaa pysyvän yhteistoimintaeli-
men.

Päätösesitys: Todetaan yhteistoimintaelimen perustaminen ja jäsenet.
Päätös: Todettiin yhteistoimintaelimen perustaminen ja jäsenet.

5.  Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin valinta

Yhteistoimintaelin valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä sihteerin.
Puheenjohtajuus vaihtuu 1.1.2022 työnantajan ja henkilöstön edustajien kesken. Puheenjohtajana toimii
31.12.2021 saakka työnantajan edustaja. Puheenjohtajuus vaihtuu 1.1.2022, jonka jälkeen puheenjohtajuus
vaihtuu puolivuosittain.

Päätösesitys: -
Päätös: Puheenjohtajuus vaihtuu 1.1.2022, jonka jälkeen puheenjohtajuus vaihtuu puolivuosittain. Yhteistoi-
mintaelimen puheenjohtajana 31.12.2021 saakka toimii Ilkka Luoma ja varapuheenjohtajana Nina Pulkkinen.
Sihteerinä toimii Juha Jääskeläinen.

6. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinnon toimintaohje työnantajan ja henkilöstön väli-
sestä yhteistoiminnasta

Henkilöstöasioiden vastuuvalmistelija Juha Jääskeläinen esitteli asiaa. Ohjeeseen tehdään stilistiset korjauk-
set sovitusti.

Liitteet: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinnon toimintaohje työnantajan ja henkilöstön
välisestä yhteistoiminnasta.

Päätösesitys: Väliaikainen yhteistoimintaelin noudattaa toiminnassaan soveltuvin osin yhteistoimintaoh-
jetta.
Päätös: Hyväksyttiin toimintaohje kokouksessa sovituin stilistisin korjauksin.
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7. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmistelun organisointi ja työsuunnitelma

Muutosjohtaja Ilkka Luoma esitteli asiaa.

Liitteet: Yt-elin 7.9.2021

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi.
Päätös: Merkittiin tiedoksi.

8. Henkilöstötyöryhmän perustaminen ja sen tehtävät

Henkilöstöasioiden vastuuvalmistelija Juha Jääskeläinen esitteli asiaa
- todetaan henkilöstövalmisteluun liittyvät tehtävät
- pyydetään esitykset henkilöstötyöryhmän jäseniksi luovuttavista organisaatioista (yksi jäsen ja varajäsen)
- pääsopijajärjestöt nimeävät edustajansa
- nimetään henkilöstötyöryhmälle työjaos, joka valmistelee asioita HR-projektipäälliköiden tukena

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi.
Päätös: Merkittiin tiedoksi. Pääsopijajärjestöiltä pyydetään henkilöstönedustajien nimeämiset henkilöstötyö-
ryhmään sekä työjaokseen. Henkilöstöasioiden vastuuvalmistelija Juha Jääskeläinen keskustelee ja sopii asi-
asta pääsopijajärjestöjen edustajien kanssa.

9. Sopimus henkilötyöpanoksen siirrosta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinnolle

Henkilöstöasioiden vastuuvalmistelija Juha Jääskeläinen esitteli asiaa.

Liitteet: Sopimus henkilötyöpanoksen siirrosta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinnolle

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi.
Päätös: Merkittiin tiedoksi, että on sopimus saatu tiedoksi ja siihen liittyvät mahdolliset kysymykset ja kom-
mentit laitetaan jälkikäteen Juha Jääskeläiselle sähköpostitse.

10. Hyvinvointialueen talous- ja henkilöstöpalvelujen tuottajan valinta

Hyvinvointialueen talous- ja henkilöstöhallinnon palvelujen tuottajaksi ollaan valitsemassa Monetra
Oy sekä ICT-palvelujen tuottajiksi ollaan valitsemassa Istekki Oy.

Päätösesitys: -
Päätös: Merkittiin tiedoksi.

11. Väliaikaisen yhteistoimintaelimen kokousaikataulu

Väliaikaisen yhteistoimintaelimen kokoukset tullaan aikatauluttamaan väliaikaisen valmistelutoimielimen
kokousaikataulun mukaisesti.

Päätösesitys: Seuraavat kokoukset; 30.9. klo 12 - 14, 19.10. klo 13 - 15, 4.11. klo 9.30 - 11.30 ja 3.12. klo 10 -
11.30.
Päätös: Hyväksyttiin kokousaikataulu.
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12. Mahdolliset muut asiat

Ei muita asioita.

13. Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.14.

Ilkka Luoma Nina Pulkkinen
puheenjohtaja (1. - 7.) puheenjohtaja (8. - 13.)

Juha Jääskeläinen
sihteeri

Jamina Pietikäinen Kirsti Ylitalo-Katajisto
pöytäkirjan tarkastaja pöytäkirjan tarkastaja


