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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen yhteistoimintaelin   
 

Työnantajan edustajat   
Jäsen             
Juha Jääskeläinen (Pohde)                    
Mikko Weissenfelt (Pohde)                                 
Mari Saari-Somero (Pohde) 
Anu Vuorinen (Pohde) 
Jari Partanen (Pohde) 
Sirpa Heiskanen (Selänne)    
Mika Haverinen (Oulu-Koillismaanpelastuslaitos)     
Tuula Virsiheimo (tekninen sihteeri)   

 
Henkilöstön edustajat   

            
      Seija Ronkainen  
      Heli Haapaniemi                  
      Raili Nieminen                
      Seppo Arvola         
      Pekka Niemelä      
      Raija Niemelä              
      Marjo Myllylä              
      Pertti Henttu                        
      Pirjo Riehunkangas                      
      Nina Pulkkinen                      
      Eeva Honkanen                      

 
 

Muut osallistujat:  
Oili Ojala, kohdan 5 aikana 
Petra Neitola, kohdan 5 aikana 

Päivi Laurila, kohdan 7 aikana    
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1. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus    
 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Puheenjohtajana toimi Nina Pulkkinen. 

 
2. Pöytäkirjan tarkastajien valinta    

 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Marjo Myllylä ja Jari Partanen. 

 
3. Työjärjestyksen hyväksyminen  

 
Muihin asioihin lisättiin liukuvan työajan saldon ja liukuminen siirtyminen 
hyvinvointialueelle sekä HR-käsikirjan ja lakisääteisten ohjeiden valmistelu.  
 

4. Henkilöstön siirtosopimuksen mukainen virkojen perustaminen ja virkasuhteiden 
muuttaminen työsuhteeksi: menettely ja aikataulu  

 Ne viranhaltijat, jotka eivät tule käyttämään julkista valtaa, siirretään vastaavaan 
työsuhteiseen tehtävään muutoin entisin palvelussuhde-ehdoin ilman 
palvelussuhteen keskeytystä 

 Hyvinvointialue perustaa toiminnan kannalta tarpeelliset virat niihin tehtäviin, 
joissa käytetään julkista valtaa 

 
Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen esitteli asiaa. 
 
Päätösesitys: Merkitään tiedoksi 
Päätös: Merkittiin tiedoksi 
 
Liitteet: Virkojen perustaminen_muuttaminen_Pohde 

 
5. Työsuojeluyhteistoimintaorganisaatio  

 
Työyhteisöpäällikkö Oili Ojala ja työsuojelupäällikkö Petra Neitola esittelivät asiaa.  
 

Päätösesitys: Merkitään käsitellyksi yhteistoimintalain mukaisesti. 
Päätös: Merkittiin tiedoksi.  
 
Liitteet: Koordinoivan työryhmän esitys_työsuojeluorganisaatio 
Koordinoivan työryhmän esitys_HVA20221021 
 

6. Henkilöstöetuudet  
 
Palvelussuhdepäällikkö Jari Partanen esitteli asiaa.  
 

Päätösesitys: Merkitään käsitellyksi yhteistoimintalain mukaisesti. 
Päätös: Merkittiin käsitellyksi yhteistoimintalain mukaisesti.  
 
Liitteet: Esitys henkilöstöeduista 

 
7. Tiedotettavat asiat  

 
Merkitään tiedoksi seuraavat asiat:  
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Anu Vuorinen esitteli järjestämissuunnitelman käsittely- ja päätöksentekoprosessin sekä 
sen toimeenpanosuunnittelun prosessin. Suunnitelmien valmistelu on alkanut ja prosessi 
etenee vaiheittain. Toimeenpanosuunnitelmien valmisteluprosessissa huomioidaan 
henkilöstön edustus. Juha Jääskeläinen esitteli suunnitelmien valmistelun aikataulut ja 
näihin liittyvän mahdollisen yhteistoimintalain mukaisen menettelyn. Henkilöstön 
siirtosopimuksessa on sovittu yhteistoimintalain mukaisesta neuvottelusta alkuvuodesta 
2023.  
 
Liitteet: Yt elin 26.10.22 
 
Päivi Laurila esitteli Raahen, Kuusamon ja Oulaskankaan päivystyksen täydentävän 
lääkäripalvelun sekä gastron tähystystutkimusten kilpailutusprosessit. Jyse (julkisten 
hankintojen yleiset sopimusehdot) - kohdasta 7.4. poiketen päivystyshankinnan osalta 
palveluntuottajan sallitaan käyttää hyvinvointialueen virkasuhteessa olevaa henkilökuntaa 
palvelun tuottamiseen. Gastron tähystystutkimuksissa noudatetaan Jyse-ehtoja. Kohdan 
7.4. mukaisesti toimittaja tai hänen henkilöstönsä eivät ole työ- tai virkasuhteessa tilaajaan 
hoitaessaan hankintasopimuksen mukaisia tehtäviä, ellei erikseen toisin sovita. 
 
Liite: Päivystys ja Gastron tähystyshankinnat info Yhteistoimintakokous 26.10.2022 
 

8. Mahdolliset muut asiat   
 

Muita mahdollisia asioita ei ehditty käsitellä. Kysymykset lähetetään kokouksen jälkeen 
Juha Jääskeläiselle, Mari Saari-Somerolle ja Tuula Virsiheimolle.  

 
9. Seuraavat kokoukset   

 
10.11.2022 klo 13-15 
29.11.2022 klo 14-16 
1.12.2022 klo 14-16 alustava ylimääräinen 
12.12. klo 14-16 alustava ylimääräinen 
14.12.2022 klo 14-16 
 

10. Kokouksen päättäminen   
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.06 
 

 
Nina Pulkkinen 

 puheenjohtaja   
 
 
 Tuula Virsiheimo 
 sihteeri 
 
 
Marjo Myllylä  Jari Partanen 

 pöytäkirjan tarkastaja  pöytäkirjan tarkastaja 


